UCHWALA NR XX/182/2016
RADY GMINY ILAWA

z dnia 29 kwietnia 2016 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola w Wikielcu.

Na podstawie art.7 ust.l pkt 8. art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Jednolity tekst: Dz. U. z 2016 1. poz. 446), art. 5c ust. 1, art. 58 ust 1 i 6, art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia

1991 r. o systemie o§wiaty (Jednolity tekst: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn. zm.) Rada Gminy Itawa uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. zaktada si¢ Przedszkole w Wikielcu z siedziba w miejscowosci Wikielec
15e, 14-200 Itawa zwane dalej ,,Przedszkolem".

2. Akt Zatozycielski Przedszkola stanowi zatagcznik Nr 1 do uchwaty.
3. Przedszkolu nadaje si¢ statut, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 2 do uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy [tawa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Roman Piotrkowski

Id: 22195901-8773-4BD1-A4BB-47A58C2D9B36. Uchwalony Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XX/182/2016
Rady Gminy [tawa
z dnia 29 kwietnia 2016 .

AKT ZALOZYCIELSKI
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
zaklada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2016 r.
Przedszkole w Wikielcu
z siedziba: Wikielec 15e, 14-200 Ilawa
Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Jednolity tekst: Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 315, art. 58 ust. 1 1 6 oraz art. 79 ust. 1 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Jednolity tekst: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn. zm.)

zaklada sie z dniem 1 wrze$nia 2016 r.
Przedszkole w Wikielcu
z siedziba: Wikielec 15e, 14-200 Itawa

(piecze¢ urzedowa organu zalozycielskiego)

Przewodniczacy Rady Gminy

Roman Piotrkowski
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XX/182/2016
Rady Gminy [tawa
z dnia 29 kwietnia 2016 .

STATUT
Przedszkola w Wikielcu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Przedszkole nosi nazwg: Przedszkole w Wikielcu.

2. Przedszkole w Wikielcu zwane dalej ,,Przedszkolem” jest placowka publiczng, ktorej
siedziba miesci si¢ pod adresem: Wikielec 15¢e, 14-200 Itawa, woj. warminsko-mazurskie.

3. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina [fawa.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.

5. Ustalona nazwa: Przedszkole w Wikielcu jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 2. Przedszkole realizuje cele wychowania przedszkolnego, ktorymi w szczegolnosci sa:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych im w
codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢ w tym, co dobre, a co
zke;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i
trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zrdéznicowanych
mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachegcanie do uczestnictwa w zabawach 1 grach sportowych;
7) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspdlnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci i
samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;j.

§ 3. Przedszkole realizuje zadania w ramach obszarow dzialalno$ci edukacyjnej przedszkola, ktorymi to
obszarami w szczeg6lno$ci sa:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i1 dzieémi, zgodne
funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztattowanie czynno$ci samoobslugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych, wdrazanie dzieci do
utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;
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4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu i rozumieniu siebie i
swojego otoczenia,

5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;
6) wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
7) wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem;

8) wychowanie przez sztuke — muzyka i $piew, plasy 1 taniec;

9) wychowanie przez sztuke — r6zne formy plastyczne;

10) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych;

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
12) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;
13) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;
14) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;
15) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
§ 4. Formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Przedszkola w szczegolnosci sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z calg grupa we wszystkich sferach rozwoju;
2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla dzieci majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajecia
wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji;

5) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalnos¢ dzieci;

6) zajecia dodatkowe organizowane na koszt rodzicow i za ich zgoda;

7) wycieczki, spacery, zabawy w ogrodzie, uroczystosci i imprezy.
§ 5. 1. W Przedszkolu moga by¢ prowadzone eksperymenty i innowacje pedagogiczne.
2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w przedszkolu podejmuje Rada Pedagogiczna.
3. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podj¢ta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;,

2) zgody autora innowacji na jej prowadzenie w Przedszkolu.

§ 6. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom stata opieke pedagogiczna w czasie zaje¢, ktore odbywaja sie w
przedszkolu oraz poza przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
§ 7. 1. Przedszkole zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

2. Przedszkole, za zgoda 1 odplatnoscia rodzicow, organizuje ubezpieczenie dzieci od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§8.1. W Przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow lekarskich ani tez
samodzielnego podawania farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje rodzicow o stanie
zdrowia dziecka.

3. W sytuacjach nagltych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

§ 9. 1. Rodzice przyprowadzajg i odbieraja dzieci z Przedszkola i s3 odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w
drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu, z zastrzezeniem ust.3.
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2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osobg, upowazniong na pismie przez rodzicow,
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

3. Rodzice dzieci uprawnionych do dowozu finansowanego przez Gming Itawa przyprowadzaja i odbierajg
dzieci z miejsca przystawania pojazdu dowozacego dzieci i s3 odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze z
domu do tego miejsca oraz w drodze powrotne;j.

Rozdzial 3.
Organy przedszkola

§ 10. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§ 11. Dyrektora Przedszkola powoluje i odwotuje organ prowadzacy zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 12. Dyrektor Przedszkola kieruje biezaca dziatalno$cig Przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz, a w
szczegoblnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym:

a) opracowuje roczny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia radzie pedagogicznej do 15 wrze$nia
roku szkolnego, ktorego dotyczy plan ;

b) prowadzi biezaca kontrolg pracy nauczycieli;
¢) prowadzi ewaluacj¢ wewnetrzna;
d) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne;

3) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy;
4) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan statutowych;
5) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych, organizacyjnych;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom 1 nauczycielom w czasie zaj¢é
organizowanych przez Przedszkole.

§ 13. 1. Dyrektor Przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z organem prowadzacym
przedszkole, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i $rodowiskiem
lokalnym.

2. Dyrektor realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji oraz umozliwia
wspotdziatanie i wspolprace organéw Przedszkola.

§ 14. 1. Dyrektor Przedszkola dysponuje $rodkami okreslonymi w planie dochodéw i wydatkéw i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

2. Dyrektor wykonuje zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych m.in.:
1) odpowiada za dokumentacj¢ placowki,
2) sporzadza arkusz organizacji Przedszkola,
3) dba o odpowiedni poziom dydaktyczny i wychowawczy Przedszkola,
4) ma prawo zwotywania zebran Rady Pedagogiczne;.

§ 15. 1. Dyrektor Przedszkola pelni funkcje kierownika jednostki i jest zwierzchnikiem stuzbowym dla oséb
zatrudnionych w Przedszkolu oraz decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;
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3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw przedszkola.

2. Dyrektor realizuje zalecenia, wskazowki 1 uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

3. Dyrektor rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia, z wyjatkiem skarg ztozonych na kierownika jednostki.

§ 16. 1. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

§ 17. 1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola, ktéry prowadzi i przygotowuje
zebrania Rady Pedagogicznej oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w
zwigzku z podsumowaniem pracy wychowawczo opiekunczo — dydaktycznej, po zakonczeniu rocznych zajeé oraz
w miar¢ biezacych potrzeb.

3. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora Przedszkola, organu prowadzacego lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§ 18. Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, w terminie do 31 sierpnia, wyniki i wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

§ 19. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankow;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Przedszkola.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

3) program wychowania przedszkolnego proponowany przez nauczyciela lub zesp6l nauczycieli przed
dopuszczeniem do uzytku w przedszkolu;

4) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora Przedszkola;
5) prace Dyrektora Przedszkola w sprawie ustalenia oceny pracy.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora.

§ 20. 1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci, co najmnigj
potowy jej czlonkow.

2. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

3. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy przedszkole oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.

§ 21. 1. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami
prawa i niniejszym statutem.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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3. Wszystkie osoby uczestniczace w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow przedszkola.

§ 22. 1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ ogotu rodzicow dzieci uczgszczajacych
do przedszkola.

2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem przedszkola.

3. Czlonkowie Rady Rodzicow wybierani s3 w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu ogélnym w roku
szkolnym, po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.

§ 23. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego i programu profilaktyki;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci, ktory okre§la wewnetrzng strukture, tryb pracy oraz szczegotowy
tryb przeprowadzania wyboré6w do Rady Rodzicow;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora przedszkola;

4) wystepowania do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.

§ 24. 1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

2. Zasady wydatkowania funduszy rady okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 25. 1. Organy Przedszkola wspoéldziataja ze soba, w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju
dzieci i podnoszenia jakoS$ci pracy przedszkola.

2. Organy Przedszkola zapewniaja biezaca informacje pomiedzy soba poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedzen;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegoélnych organdéw na spotkania;
3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.
§ 26. 1. Organy Przedszkola podejmuja decyzje i dziatania w ramach swoich kompetenc;ji.
2. Nieporozumienia i spory pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Rada Rodzicow rozstrzyga Dyrektor poprzez:
1) wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron;
2) podejmowanie proéby wyjasnienia istoty nieporozumien.

3. W sprawach nierozstrzygnigtych przez Dyrektora strony mogg zwracaé si¢, w zalezno$ci od przedmiotu
sporu, do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 27. 1. W sprawach spornych pomiedzy Dyrektorem Przedszkola a innymi organami przedszkola strony moga
zwracac si¢, w zalezno$ci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

2. Rozstrzygnigcie organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rozdzial 4.
Organizacja przedszkola

§ 28. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku.
2. Przedszkole ma 2 oddzialy, ktore mieszcza si¢ w salachnr 5 inr 17.

3. Zasady doboru dzieci moga by¢ zréznicowane i uwzglednia¢ potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia, a takze
stopien 1 rodzaj niepelnosprawnosci.

4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 0sob.

5. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli w zaleznosci od czasu pracy
oddziatu lub realizowanych zadan.
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6. Przy powierzaniu opieki nad oddziatem, dyrektor moze uwzgledni¢ propozycje rodzicow.
7. Szczego6towe zasady rekrutacji do Przedszkola okresla stosowna uchwata Rady Gminy Itawa.

Rozdzial 5.
Organizacja dzialalnosci wychowawczo dydaktycznej

§ 29. 1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zajg¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo w szczegdlnosci rytmiki, nauki jezyka angielskiego, nauki
religii, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢:

1) z dzie¢mi wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut.
§ 30. 1. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone w przedszkolu dokumentowane sg w dziennikach zaje¢ 1 przechowywane w
przedszkolu.

§ 31. 1. Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow;
2) liczbe pracownikow przedszkola w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze;
3) 0g6lng liczbe godzin pracy finansowang przez organ prowadzacy przedszkole;
4) kwalifikacje nauczycieli;
5) terminy przerw w pracy przedszkola.
3. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

§ 32. 1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustalaja dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddzialu okre$la czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

4. Ramowy rozktad dnia moze by¢ zmieniony w trakcie roku szkolnego.

§ 33. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny w dni robocze, za wyjatkiem przerw w pracy, o
ktérych mowa w ust.2.

2. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola.

3. W okresie ferii zimowych i przerw $wiatecznych organizacje dziatalnosci Przedszkola ustala dyrektor
przedszkola w zalezno$ci od frekwencji dzieci.

4. Przedszkole czynne jest w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 13.00.
5. Podstawa programowa realizowana jest od godz. 7.30 do godz. 12.30.

6. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy
programowej poszczegdlnych oddziatdéw moze by¢ przesuniety w czasie, ale nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin
dziennie.

7. Informacje o terminach przerwy w pracy przedszkola, dziennych rozktadach dnia i czasie przeznaczonym na
realizacje podstawy programowej umieszczane sa na tablicy ogloszen.
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Rozdzial 6.
Zasady odplatnosci za przedszkole

§ 34. 1. Pobyt dziecka w przedszkolu do 5 godz. dziennie jest bezptatny w zakresie realizowania podstawy
programowe;j.

2. Zasady odplatnosci za zajecia dodatkowe, powyzej bezplatnych 5 godzin pobytu dziennego ustala Rada
Gminy [tawa.

3. Informacja o odptatnosci i zasadach wnoszenia optat za zajgcia dodatkowe umieszczana jest na tablicy
ogloszen.

4. Optata jest wnoszona przez rodzicow, z gory w terminie do 10 dnia danego miesigca za okresy miesigczne,
na podstawie deklarowanego przez nich dziennego czasu pobytu dziecka w przedszkolu i stanowi sume dziennych
optat w miesigcu.

5. W przypadku, gdy termin ptatnosci optat przypada na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni
dzien terminu ptatnosci uwaza si¢ najblizszy dzien powszedni.

§ 35. 1. W Przedszkolu istnieje mozliwos¢ korzystania z wyzywienia w postaci cateringu.

2. Rodzice dziecka przebywajacego w Przedszkolu nie dluzej niz 5 godzin dziennie, nie korzystajacego z
wyzywienia, sa zobowiazani do zapewnienia dziecku positku we wlasnym zakresie.

3. Sposob dozywiania dziecka wskazanego w ust. 2 ustala dyrektor w porozumieniu z rodzicami.

4. Koszty wyzywienia dziecka w postaci cateringu w pelni pokrywane s3 przez rodzicow, w rozliczeniu
miesi¢cznym ptatnym z dotu, w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, po uprzednim zgloszeniu tego faktu dyrektorowi lub
sekretarce z co najmniej 1 dniowym wyprzedzeniem, rodzic nie ponosi kosztoéw za odmoéwione wyzywienie.

Rozdzial 7.
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 36. Do zadan nauczyciela naleza w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek, wyjazdow,
imprez i innych zaje¢ prowadzonych przez Przedszkole;

2) przebywanie z dzieCmi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;

3) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt Przedszkola;

4) zapewnienie higienicznych warunkow pracy;

5) zapewnienie wlasciwej opieki podczas wyjscia poza teren Przedszkola;
6) wspolpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania m.in.:

a) informowanie rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego i
planéw pracy;

b) udziela nie rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka;

7) ustala z rodzicami wspolne kierunki dzialan wspomagajacych rozwdj i wychowanie — w szczegodlnosci z
dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne, z dysharmonig rozwojowa, niepetnosprawne

itp.);
8) udostepnianie rodzicom wytwory dziatalnos$ci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na kartach pracy i inne);

9) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktyczna w oparciu o wybrany program wychowania
przedszkolnego oraz odpowiadanie za jej jakos$¢; m.in.:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

b) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju, spotecznej, emocjonalne;,
ruchowej i umystowej;

c) wspieranie rozwoju aktywno$ci dziecka nastawionej] na poznanie samego siebie oraz otaczajacej
rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;
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d) stosowanie zasad indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby dziecka;
e) stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;
f) realizacja zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzglgdniajace potrzeby i zainteresowania dzieci;
10) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majac na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci:
a) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
b) prowadzenie pracy wyréwnawczo-kompensacyjnej;
c) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inne
formy pomocy;

d) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty
podstawowej;

e) dokonywanie analizy gotowosci szkolnej dziecka i przekazywanie stosownych informacji rodzicom;
11) prowadzenie dokumentacji zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 37. 1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory przedstawia
dyrektorowi.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.
§ 38. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swoja wiedze¢ i umiejgtnosci poprzez:
1) udziat w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego,;
2) samoksztatcenie;
3) pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow;
4) wymiane¢ do$wiadczen z innymi nauczycielami;
5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogiczne;.

§ 39. 1. Dyrektor i nauczyciele wspotpracuja z rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow
rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno- wychowawczego organizujac w szczegdlnosci:

1) zebrania ogolne rodzicow — w miare potrzeb, nie rzadziej niz 1 raz w roku;

2) zebrania oddziatlowe — co najmniej 2 razy w roku;

3) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicoOw systematyczne, w miare potrzeb;

4) zajecia otwarte dla rodzicoOw — w miare¢ potrzeb;

5) uroczystosci 1 imprezy okoliczno$ciowe z udziatem dzieci, rodzicow oraz najblizszych cztonkéw rodziny;

6) miejsce z aktualnymi informacjami o dziatalnos$ci placowki, realizowanych zadaniach i innych wydarzeniach;
7) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi gos¢mi (wg potrzeb).

2. Dyrektor i nauczyciele zasiggaja opinii rodzicow w réznych sprawach dotyczacych pracy oddzialu i
przedszkola.

§ 40. Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola sg zobowigzani do przestrzegania tajemnicy stuzbowej, do nie
ujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dzieci i ich rodzicow.

§ 41. Rodzice maja w szczego6lnosci prawo do:
1) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;
2) pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
3) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze¢ psychologiczno-pedagogiczna;
4) pomoc w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda itp.;

5) zglaszania sugestii i propozycji dotyczacych wyboru nauczyciela lub oddziatu.
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§ 42. Na rodzicach dzieci uczeszczajacych do przedszkola spoczywa obowigzek m.in. na:

1) udzielaniu peinej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo i
prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom regularnego uczeszczania na zajgcia;
3) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;
4) terminowego regulowania naleznosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) usprawiedliwiania nieobecnoéci dzieci na zajeciach edukacyjnych (dotyczy w szczegdlnosci dzieci
realizujacych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne) w terminie do 7 dni, ustnie, telefonicznie, pisemnie
lub zaswiadczeniem lekarskim.

§ 43. 1. Przedszkole wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna:
1) organizuje spotkania i konsultacje ze specjalistami;
2) organizuje narady szkoleniowe z udziatem specjalistow;
3) pomaga rodzicom w kierowaniu dzieci do poradni specjalistycznych;
4) kieruje wychowankdéw na badania psychologiczno-pedagogiczne;
5) sporzadza opini¢ o dziecku kierowanym do badan;
6) realizuje orzeczenia i wskazania Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.
2. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi opieke zdrowotna.
§ 44. Przedszkole organizuje w miar¢ mozliwosci zaj¢cia dodatkowe prowadzone przez specjalistow.

§ 45. 1. Przedszkole w ramach posiadanych §rodkéw finansowych moze =zatrudniaé pracownikow
administracyjno — obstugowych.

2. Szczegotowy zakres zadan pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okresla Dyrektor Przedszkola.
§ 46. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 8.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 47. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas pobytu w placowce oraz wszystkich zajec¢
organizowanych poza nig, mi¢dzy innymi:

1) zapewnia stala opieke podczas pobytu dziecka w przedszkolu oraz zaje¢ organizowanych poza terenem
przedszkola;

2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) zapewnia bezpieczenstwo podczas pobytu w ogrodzie przedszkolnym.

§ 48. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo- dydaktyczny,
uwzgledniajacy zasade:

1) aktywnosci;
2) indywidualizacji;
3) stopniowania trudnosci;
4) pogladowosci.
2. Dziecko ma prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) akceptacji takim, jakie jest;
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4) wlasnego tempa rozwoju;

5) kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi;
6) zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw;
7) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

8) jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione przy réwnoczesnym prawie do nauki regulowania wlasnych
potrzeb zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

§ 49. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:
1) szanowania wytwordéw innych dzieci;
2) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia spotecznego;
3) przestrzegania zasad higieny osobistej;
4) kulturalnego zwracania si¢ do dorostych i dzieci.

§ 50. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow, po podjeciu przez Rade Pedagogiczna stosownej
uchwaty, w przypadku:

1) uzyskania opinii specjalisty stwierdzajacej, ze dziecko nie moze przebywaé¢ w grupie dzieci zdrowych, w
oddziale ogolnodostgpnym, po uprzednim zawiadomieniu rodzicow dziecka;

2) dhugotrwatej, minimum miesi¢gcznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, po uprzednim
zawiadomieniu rodzicow dziecka.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 51. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 52. 1. Przedszkole jest jednostka budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

3. Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Zespo6t Obstugi Szkot Samorzadowych Gminy Itawa.
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