ZARZADZENIE nr 1/2012
Kierownika Urzedu - Wojta Gminy Sorkwity
z dnia 3 stycznia 2012r.

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na kandydata na wolne stanowisko
Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Warpunach.

Na podstawie art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz.1458 ze zm.) oraz =zalacznika
Nr 1 do Zarzadzenia Nr 51/2005 W¢jta Gminy Sorkwity z dnia 21 pazdziernika 2005r.
w sprawie ustalania procedury rekrutacji pracownikéw do Urzgdu Gminy w Sorkwitach,
zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam otwarty nabér na kandydata na wolne stanowisko Kierownika Zaktadu
Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w Warpunach.
2. Ogloszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Ogloszenie o naborze, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 podlega opublikowaniu w Biuletynie
Informacji Publicznej, wywieszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sorkwity oraz
Powiatowego Urzedu Pracy w Mragowie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Sorkwity
(-) J6zef Maciejewski



Zalacznik do Zarzadzenia nr 1/2012
Kierownika Urzedu - Wéjta Gminy Sorkwity
z dnia 3 stycznia 2012r.

Wojt Gminy Sorkwity oglasza otwarty nabor

na kandydata na wolne stanowisko Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Warpunach.

— wymiar zatrudnienia: w pelnym wymiarze czasu pracy,
— miejsce pracy: Zaktad Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w Warpunach,
ul. Mlynowa 5, 11-731 Sorkwity.

I. Wymagania niezb¢dne w stosunku do kandydatow:
Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nast¢pujace wymagania niezbedne
do zatrudnienia na powyzszym stanowisku:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta¢ z pelni praw publicznych,

3) posiada¢ nieposzlakowana opinie,

4) nie by¢ skazang prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwa S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

5) nie by¢ karana karg zakazu petienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w wustawie z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005r.
Nr 14, poz. 114 ze zm.),

6) posiada¢ odpowiedni stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
kierowniczym,

7) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 3 letni staz pracy lub wykonywanie
przez co najmniej 3 lata dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zblizonym do
profilu dziatalnosci ZGKiM,

8) znac obstuge programow: pakiet MS OFFICE 97-2011,

9) zna¢ przepisy prawa w szczegoOlnosci dotyczace funkcjonowania samorzadu
gminnego, gospodarki komunalnej, ochrony $rodowiska, finanséw publicznych,
prawa zamowien publicznych, postgpowania administracyjnego i prawa pracy,

10)mie¢ kwalifikacje 1 do§wiadczenie w zarzadzaniu nieruchomos$ciami,

1T)mie¢ do§wiadczenie w kierowaniu zespolem,

I1. Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydatow:
1) kreatywnosc¢,
2) umiejetno$¢ planowania 1 organizacji pracy zespolu, nawiazywania kontaktow
migdzyludzkich, umiejetno$¢ negocjacji i mediacji,
3) dyspozycyjnosc.

III. Wymagane dokumenty:
1) CV wraz z listem motywacyjnym,



2) kwestionariusz osobowy,

3) pisemne opracowanie programu dzialania, rozwoju i restrukturyzacji Zakladu
Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w Warpunach z uwzglednieniem gospodarki
finansowe;j jednostki,

4) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

5) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych 1 korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz, ze nie toczy si¢ wobec niego postgpowanie karne,

6) oswiadczenie o niekaralnosci,

7) oswiadczenie o nie karaniu kara zakazu pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorej w ustawie z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych,

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach skladanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbg¢dnych dla jego
realizacji 1 dokumentacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.),

9) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe
1 umiejetnosci,

10) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.

Z. warunkami organizacyjno - finansowymi Zakladu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Warpunach kandydaci moga zapozna¢ si¢ w siedzibie ZGKiM w
Warpunach przy ul. Mlynowej 5, tel: 89 742 94 29, po uprzednim umowieniu
telefonicznym.

IV. Zarys zakresu wykonywanych czynnosci:
1. Do zakresu czynnosci i obowigzkow dyrektora Zaktadu nalezy:

1) reprezentowanie Zaktadu na zewnatrz,

2) wykonywanie i nadzor nad caloksztaltem zadan realizowanych przez Zaklad z zakresu
gospodarki komunalnej, wodno-§ciekowej, mieszkaniowej i gospodarki cieplnej,

3) odpowiedzialno$¢ za prawidlowa gospodarke finansowa 1 wyniki ekonomiczno-gospodarcze
Zakladu,

4) wydawanie zarzadzen wewngtrznych odnosnie gospodarki Zaktadu,

5) zatwierdzanie regulaminéw wynagradzania, premiowania i funduszu socjalnego,

6) sprawne organizowanie prac umozliwiajace prawidtowe wykonywanie zadan,

7) nalezyte planowanie,

8) przestrzeganie zasad gospodarnosci,

9) troska o powierzone mienie gminne,

10) zatrudnianie, zwalnianie 1 awansowanie pracownikow Zaktadu,

11) wiasciwy dobor pracownikow jak réwniez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych,

12) bezposredni nadzér nad poprawnym, rzetelnym wypelnianiem obowiazkow stuzbowych
przez podlegtych pracownikdéw oraz nad przestrzeganiem przez nich porzadku i dyscypliny

pracy,

13) wlasciwy podzial pracy migdzy pracownikéw Zaktadu 1 ustalanie dla nich zakresu dzialania
1 odpowiedzialnosci,



14) aprobowanie i podpisywanie dokumentéw w oparciu o obowiazujace przepisy prawa,
15) zapewnienie przestrzegania w dziatalnosci Zaktadu przepiséw bhp 1 ppoz,

16) wydawanie niezbednych wytycznych i polecen w sprawach nalezacych do zakresu dzialania
Zaktadu.

17) podpisywanie wszelkich pism wychodzacych z Zaktadu na zewnatrz.

18) zgodne z przeznaczeniem i ustalong realizacja zadan wydatkowanie srodkow
finansowych Zaktadu.

19) wydawanie polecen 1 sktadanie o§wiadczen w imieniu Zaktadu,

20) ustalanie pelnomocnictw i udzielanie pelnomocnictw.

V. Migjsce i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z podaniem adresu zwrotnego
1 telefonu kontaktowego z dopiskiem ,, oferta na stanowisko Kierownika ZGKiM
w Warpunach” w terminie do dnia 23 stycznia 2012r. do godz. 15.15:

- osobi$cie w sekretariacie Urzgdu Gminy Sorkwity, ul. Olsztynska 16A, 11-731 Sorkwity,

- lub poczta, przesytajac na powyzszy adres — decyduje data wptywu do Urzedu.

Oferty ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie, nie bedg rozpatrywane.

VL. Inne informacje:

1) nabdr na wolne stanowisko bedzie przebiegal dwuetapowo.

I etap: formalna ocena ofert zgodnie z tre$cia ogloszenia. Odrzucenie ofert nie
spetniajacych ustalonych wymagan.

I etap: rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi oferentami. Kandydaci zakwalifikowani
zostang powiadomieni o terminie rozmowy telefonicznie,

2) umowa o0 pracg na czas nieokreslony moze zosta¢ poprzedzona umowa o pracg na
okres probny nieprzekraczajacy 3 miesiecy 1 umowa o pracg na czas okreslony
nieprzekraczajacy 6 miesigcy,

Informacja o wynikach naboru bgdzie udostgpniona na stronie internetowej Biuletynu
Informac;ji Publicznej Urzedu Gminy Sorkwity -
http://warmia.mazury.pl/sorkwity _gmina wiejska oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Szczegotowe informacje w sprawie naboru mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 89 7428160 lub
509492021.

Wojt Gminy Sorkwity
(-) Jozef Maciejewski


http://warmia.mazury.pl/sorkwity_gmina_wiejska

