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Podstawa prawna :

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 02. 04. 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ).

2. Ustawa  z dnia 8 stycznia 1999 roku – przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego ( Dz. U. nr 12, poz. 96 z późn. zm.  ).

3. Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty ( Dz. U. z2001 r. Nr 61, poz 624                   z późn. zm. ). Ilekroć w statucie jest mowa o ustawie bez bliższego określenia o ustawie, należy przez to rozumieć ustawę o systemie oświaty.

4. Ustawa z dnia 23 stycznia 1982 roku – Karta  Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z   2003 r. nr 118, poz. 1112 z późn. zm. ).

5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15. 02. 1999 r w sprawie ramowego statutu sześcioletniej szkoły podstawowej i publicznego gimnazjum.(Dz. U. nr 14, poz.131 z późn. zm. ).

6. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.02. 1999 r. w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego (Dz. U. z 1999 r. nr 14, poz. 129 z późn. zm.).

7. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.02. 1999 r. w sprawie warunków i trybu dopuszczania do użytku szkolnego podręczników i zalecania środków dydaktycznych ( Dz. U.             z 1999 r. Nr 14, poz. 130 ).

8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia  31. 12. 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2003 r. nr 6, poz. 69).

9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia  07. 01. 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003r. nr  11, poz. 114). 

10. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia 20 .02. 2004 r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych ( Dz. U. z 2004 r. nr 26, poz.  232 ).

11. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7. 07. 2004 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania  i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych ( Dz. U. z 2004 nr 199, poz. 2046).

12. Międzynarodowe pakty ratyfikowane przez Rzeczypospolitą Polską:

1) Międzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (Dz. U. z 1977 r. nr 38, poz. 167 ).

2) Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20.11.1989 r. ( rat. Dz. U. z1991 r. nr 120, poz. 526 i 527).

3) Europejska Konwencja sporządzona w Strasburgu dn. 25.01. 1996 r. o wykonywaniu praw dzieci ( Dz. U. z 2000 r. nr 107,poz 1129 ).

4) Konkordat między Stolicą Apostolską i Rzeczpospolita Polską, podpisany w Warszawie dn. 28. 07.1993 r. ( Dz. U. z 1998 r. nr 51, poz . 318 ).

11.  Uchwała nr XVI/ 108 / 2004   Rady   Gminy  w  Sorkwitach  z  dnia 27. 05. 2004r. w 

       sprawie utworzenia Zespołu Szkół.

12. Ustawa z dnia 14. 06.1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego ( t. j. Dz. U. z 2000 r. nr 98, poz. 1071  z późn. zm. ). 

13. Kodeks pracy z dnia 26. 06. 1974 r. ( t.j. z dn. 23.12.1997 r. – Dz. U. nr 21, poz. 94 z późn. zm. ).

14. Inne obowiązujące przepisy.

Rozdział  I

POSTANOWIENIA  OGÓLNE

§ 1

1. Nazwa szkoły brzmi : Zespół Szkół.

2. W skład Zespołu Szkół wchodzą :

1) Szkoła Podstawowa w Warpunach z siedzibą w Zyndakach ;

2) Publiczne Gimnazjum w Warpunach z siedzibą w Zyndakach.

3. Siedzibą Zespołu Szkół jest miejscowość Zyndaki.

4. Adres Zespołu Szkół : Zyndaki 2, 11-731 Sorkwity. 

§ 2

1. Pieczęcie szkół wchodzących  w skład Zespołu Szkół zawierają nazwę zespołu                   i nazwę tych szkół.

2. Ustalona nazwa jest używana przez szkoły w pełnym brzmieniu na pieczęciach                i stemplach z zastrzeżeniem pkt. 5 i 6. 

3. Pieczęcie szkoły podstawowej wchodzącej w skład  Zespołu Szkół zawierają nazwę : Zespół Szkół Szkoła Podstawowa w Warpunach z siedzibą w Zyndakach.

4. Pieczęcie gimnazjum wchodzącego w skład Zespołu Szkół zawierają nazwę : Zespół Szkół Publiczne Gimnazjum w Warpunach z siedzibą w Zyndakach.

5. Pieczęć urzędowa  Szkoły Podstawowej w Warpunach z siedzibą w Zyndakach nie zawiera nazwy:  Zespół Szkół.

6. Pieczęć urzędowa  Publicznego Gimnazjum w Warpunach z siedzibą w Zyndakach nie zawiera nazwy : Zespół Szkół.

7.  W szczególnych przypadkach może być używany skrót  - ZS Zyndaki.
§  3

1. Szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół są szkołami publicznymi.

2. Organem prowadzącym Zespół Szkół jest Gmina Sorkwity.

3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem Szkół jest Warmińsko – Mazurski Kurator Oświaty w Olsztynie.

4. Zespół Szkół  działa z mocy ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty ( dz. U. z 1996 r. nr 67, poz 329 z późn. zm. ), uchwały  nr XVI/108/ 2004 rady Gminy w Sorkwitach z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Zespołu Szkół oraz niniejszego statutu.

§ 4

1. Cykl kształcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

· I  etap edukacyjny – klasy I – III  - trwa 3 lata.

· II etap edukacyjny  - klasy IV – VI – trwa 3 lata. 

2. Cykl kształcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

3. Integracji wiedzy nauczanej w  Zespole  Szkół na różnych etapach kształcenia służy wprowadzenie :

· kształcenia zintegrowanego w klasach I – III szkoły podstawowej,

· bloków przedmiotowych  w klasach IV – VI szkoły podstawowej,

· bloków przedmiotowych  w klasach I – III gimnazjum,

· ścieżek edukacyjnych

4. Potwierdzeniem ukończenia edukacji w Szkole Podstawowej w Warpunach                    z siedzibą w Zyndakach jest świadectwo ukończenia szkoły podstawowej, które uprawnia do przyjęcia do gimnazjum.

5. Potwierdzeniem ukończenia edukacji w Publicznym Gimnazjum w Warpunach              z siedzibą w Zyndakach  jest świadectwo ukończenia gimnazjum. 

§ 5

1. W Zespole Szkół możliwe jest prowadzenie klas integracyjnych.

2. Zgodę na prowadzenie tych klas wyraża organ prowadzący.

§ 6

1. Granice obwodów Szkoły Podstawowej w Warpunach z siedzibą w Zyndakach oraz    

     Publicznego Gimnazjum w Warpunach z siedziba w Zyndakach ustala Rada Gminy            

     w drodze odrębnej uchwały.

2. Do Szkoły Podstawowej w Warpunach z siedzibą w Zyndakach przyjmowane są   

    dzieci zamieszkałe ;

· w obwodzie szkoły,

· z obwodu innej szkoły na umotywowany wniosek rodziców lub prawnych opiekunów.

3.  Do  Publicznego Gimnazjum w Warpunach z siedzibą w Zyndakach przyjmowane są dzieci zamieszkałe ;

· w obwodzie szkoły,

· z obwodu innej szkoły na umotywowany wniosek rodziców lub prawnych opiekunów.

§ 7

1. Zespół Szkół finansowany jest z budżetu gminy, w ramach oświatowej części subwencji ogólnej oraz dotacji celowych, przekazywanych na finansowanie  oświaty na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

2. Szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół funkcjonują jako jednostki  budżetowe      w jego ramach. 

3. Zespół Szkół prowadzi gospodarkę finansową w działach : 801 – oświata                       i wychowanie, 854 – edukacyjna opieka wychowawcza.. 

4. Obsługę finansowo – księgową, administracyjno–gospodarczą i inwestycyjno – remontową  Zespołu Szkól prowadzi Zakład Obsługi Szkół w Sorkwitach.

§ 8

1. W Zespole Szkół mogą działać – z wyjątkiem partii politycznych – stowarzyszenia i organizacje, których statutowym celem jest działalność wychowawcza wśród dzieci i młodzieży lub wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.

2. Szkoły tworzące Zespół Szkół mogą współpracować z innymi instytucjami                     i placówkami oświatowymi oraz pozaoświatowymi  w celu doskonalenia procesu dydaktycznego i wychowawczego.

3. Zgodę na podjęcie działalności lub współpracy przez stowarzyszenia, organizacje              i instytucje, o których mowa w ust. 1 i 2 wyraża dyrektor zespołu szkół po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności lub współpracy.

Rozdział  II

CELE I ZADANIA  ZESPOŁU   SZKÓŁ

§ 9

1. Nadrzędnym celem działań edukacyjnych Zespołu Szkół jest wszechstronny   rozwój ucznia, a w szczególności:

1) przekazywanie uczniom odpowiedniej wiedzy,

2) kształtowanie umiejętności i postawy uczniów do naturalnej w tym wieku aktywności,

3) umożliwienie uczniom poznania świata w jego jedności i złożoności,

4) inspirowanie uczniów do wyrażania własnych myśli i przeżyć,

5) rozbudzanie ciekawości poznawczej,

6) motywowanie do dalszej edukacji,

7) wspomaganie samodzielności uczenia się,

8) wspomaganie rozwoju dziecka jako osoby,

9) wprowadzanie ucznia w życie społeczne,

10) rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny 

       oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

11)  kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji i humanitaryzmu.

§ 10

     Zespół Szkól realizuje zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz                   w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności :

1. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia :

· szkoły podstawowej

· gimnazjum.

2. Absolwentom  gimnazjum umożliwia dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia.

3. Uwzględnia optymalne warunki rozwoju uczniów, zasady bezpieczeństwa oraz zasady promocji ochrony zdrowia w czasie zajęć szkolnych, przerw międzylekcyjnych, a także podczas zajęć pozaszkolnych.

4. Ustala zasady wewnętrznego systemu oceniania, zgodnie z odrębnymi przepisami w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów            i słuchaczy  oraz przeprowadzania sprawdzianów i  egzaminów w szkołach publicznych.

5. Umożliwia współdziałanie z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi,                     a także  różnego rodzaju ośrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla dzieci i rodziców.

6. Organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowań oraz wyrównywania szans i wspierania możliwości rozwojowych dzieci i młodzieży.

7. Zasady i formy współdziałania szkoły z rodzicami ( prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzględniając ich prawo do znajomości zadań Zespołu Szkół  oraz przepisów prawa oświatowego.

8. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości placówki.

9. Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków placówki i wieku uczniów.

§ 11

1. Zespół Szkół zapewnia uczniom warunki umożliwiające podtrzymywanie                       i rozwijanie poczucia tożsamości narodowej i religijnej.

2. Zespół Szkół organizuje nauczanie religii zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 12

1. Zespół Szkół udziela uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej poprzez:

1) wczesne kierowanie dzieci z trudnościami w nauce i problemami wychowawczymi na badania do poradni psychologiczno – pedagogicznej,

2) określenie form i sposobów udzielania pomocy uczniom odpowiednio do rozpoznanych potrzeb po zasięgnięciu opinii poradni,

3) organizowanie pedagogizacji rodziców,

4) współpracę z policja w celu przeciwdziałania przestępczości wśród nieletnich.

§ 13

1. Zespół Szkół ma obowiązek :

1) organizowania opieki nad uczniami niepełnosprawnymi, w tym nauczania indywidualnego,

2) realizowania indywidualnych programów oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.

2. Indywidualny program lub tok nauki może być realizowany na każdym  poziomie kształcenia oraz powinien sprzyjać ukończeniu szkoły w skróconym czasie. 

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauczania mogą wystąpić:

1) uczeń za zgodą rodziców ( prawnych opiekunów),

2) rodzice ( prawni opiekunowie ucznia),

3) wychowawca lub inny nauczyciel uczący zainteresowanego ucznia, za zgodą rodziców ( prawnych opiekunów),

4. Dyrektor zespołu szkół po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej  i poradni psychologiczno – pedagogicznej może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczając nauczyciela opiekuna.

5. Odmowa następuje w drodze decyzji. 

6. Decyzja dyrektora zespołu szkół na wnioski z ust. 3 jest ostateczna.

7. Indywidualny program nauki opracowuje nauczyciel  opiekun.

§ 14

1. Na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów) dyrektor zespołu szkół może zezwolić na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego poza szkołą, określając warunki jego spełniania.

§ 15

1. Zespół Szkół realizuje zadania opiekuńcze odpowiednio do wieku uczniów                       i potrzeb środowiskowych, z uwzględnieniem przepisów bhp.

2. Nauczyciel sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole,                          w szczególności podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych                                i dodatkowych,  zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, zajęć pozalekcyjnych, imprez i zabaw szkolnych i ponosi odpowiedzialność za  ich bezpieczeństwo. 

3. Nauczyciel sprawuje opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły,                w czasie wycieczek, imprez i  pozaszkolnych zawodów sportowych.

4. Podczas zajęć poza terenem Szkoły i na czas trwania wycieczek nauczyciele – organizatorzy mogą korzystać w miarę potrzeb z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo wszystkich dzieci.

5. W ramach opieki nad uczniami przebywającymi  w szkole podczas zajęć obowiązkowych Zespół Szkół organizuje dyżury nauczycieli przed rozpoczęciem zajęć od godz. 7 : 15 oraz w czasie przerw międzylekcyjnych w miejscach,                   w których przebywają uczniowie, a w szczególności :

1) na korytarzach,

2) szatni,

3) na boisku szkolnym,

4) w stołówce szkolnej,

5) na zewnątrz budynku szkoły w granicach posesji szkolnej.

6. Do pełnienia dyżurów zobowiązani są nauczyciele, zgodnie z planem dyżurów opracowanym przez  dyrektora Zespołu Szkół lub upoważnioną przez niego osobę.

7. Zabrania się uczniom opuszczania terenu Zespołu Szkół w czasie przerw bez zezwolenia wychowawcy, bądź nauczyciela pełniącego dyżur.

§ 16

1. Zespół Szkół sprawuje indywidualną opiekę nad uczniami poprzez:

1) organizacje zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, z zastrzeżeniem pkt. 2,

2) zapewnienie miejsc w pierwszych ławkach uczniom z wadami wzroku i słuchu,

3) otaczanie opieką uczniów z zaburzeniami rozwoju i uszkodzeniami narządów ruchu,

4) organizację zajęć świetlicowych,

5) organizację gimnastyki korekcyjno – kompensacyjnej dla uczniów klas I – III szkoły podstawowej, którzy mają wady postawy ciała,

6) organizację dożywiania uczniów,

7) organizowanie pomocy uczniom z rodzin najuboższych, w miarę pozyskiwania na ten cel środków finansowych.

8) umożliwienie uczniom rozwoju ich talentów i zainteresowań poznawczych, sportowych i artystycznych.

2. Objęcie ucznia zajęciami, o których mowa w pkt. 1 ppkt. 1 może nastąpić po uzyskaniu pisemnej zgody rodziców ( prawnych opiekunów),

ucznia.

§ 17

1. Zespół Szkół podejmuje działania wychowawcze i profilaktyczne wśród dzieci                i młodzieży.

2. Zadania z zakresu działalności wychowawczej i profilaktycznej wśród dzieci                  i młodzieży w Zespole Szkół realizowane są na : 

1) zajęciach profilaktycznych,

2) godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) zajęciach edukacyjnych w ramach:

a) ścieżek edukacyjnych : edukacja prozdrowotna, i wychowanie do życia                 w rodzinie,

4) w ramach realizacji  szkolnego programu profilaktyki

5) w ramach działalności informacyjnej.

§ 18

1. Dyrektor zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole,            a także bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez szkołę.

Rozdział  III

ORGANY  ZESPOŁU SZKÓŁ

§ 19
1. Organami Zespołu Szkół są:

1) Dyrektor Zespołu Szkół,

2) Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół

3) Rada Rodziców Zespołu Szkół

4) Samorząd Uczniowski Zespołu Szkół

2. Dyrektor  Zespołu Szkół jest dyrektorem szkoły w rozumieniu ustawy. 

3. Rada pedagogiczna, rada rodziców i samorząd uczniowski uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne z przepisami prawa oświatowego i niniejszym statutem.

4. Każdy z w/ w organów ma zapewnioną możliwość  swobodnego działania                      i podejmowania własnych decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą o systemie oświaty i niniejszym statutem.

5. W Zespole Szkół nie  działa Rada Szkoły

§ 20

1. Działalnością Zespołu  Szkół kieruje dyrektor Zespołu Szkół, który jest powołany zgodnie z ustawą. 

2. Dyrektor zespołu szkół w szczególności jest:

1) kierownikiem jednostki organizacyjnej samorządu terytorialnego gminy,

2) odpowiedzialny za przestrzeganie ustaw ustrojowych , 

3) pracodawcą, który winien przestrzegać  Karty Nauczyciela, kodeksu pracy oraz ogólnokrajowych i lokalnych układów zbiorowych,

4) organem nadzoru pedagogicznego wykonującym zadania ściśle związane                    z realizacja przepisów dotyczących spraw oświatowych,

5) przewodniczącym rady pedagogicznej mającym obowiązek sprawowania nadzoru nad radą pedagogiczną w zakresie przestrzegania przez nią prawa,

6) wykonawcą zadań administracji publicznej, poprzez wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie ustawy o systemie oświaty,

7) realizatorem zadań wynikających z przepisów szczególnych do Karty Nauczyciela i ustawy o systemie oświaty,

3. Dyrektor Zespołu Szkół

1) reprezentuje Zespół Szkół na zewnątrz,

2) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno – wychowawczą placówki,

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej  podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących.

5) wstrzymuje wykonanie uchwał podjętych przez inne organy Zespołu Szkół, jeżeli są sprzeczne  z obowiązującym prawem ; o wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor zawiadamia Kuratora Oświaty i organ prowadzący Zespół Szkół.

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu Szkół i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,  

7) sprawuje nadzór pedagogiczny  w stosunku do nauczycieli zatrudnionych                 w Zespole Szkół,

8) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

    a) przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela dyrektor może zasięgnąć 

        opinii samorządu uczniowskiego,

   b) ustala ocenę dorobku zawodowego nauczycieli za okres stażu z 

        uwzględnieniem stopnia realizacji planu rozwoju zawodowego 

        nauczyciela:

1) w przypadku nauczyciela stażysty i nauczyciela kontraktowego po   

    zapoznaniu się z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stażu  

    i po zasięgnięciu opinii rady rodziców,

2)  w przypadku nauczyciela mianowanego po zasięgnięciu opinii rady  

    rodziców,

       c) Szczegółowe zasady oceniania pracy nauczycieli oceniania dorobku 

           zawodowego nauczycieli określają odrębne przepisy.

9)   współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli 

       w  organizacji praktyk pedagogicznych,

10 ) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu i egzaminu   

       gimnazjalnego,

11) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu Szkół,

12) przyznaje nagrody nauczycielom i innym pracownikom Zespołu Szkół,

13)  wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom Zespołu   

  Szkół,

14) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,                             w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli,

15 ) wydaje zarządzenia wewnętrzne obowiązujące wszystkich pracowników                         

       i uczniów Zespołu Szkół,

16) prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci 

      zamieszkujące w obwodach  szkół tworzących zespół, o których mowa w § 6 oraz  

      sprawuje kontrolę  jego realizacji, w szczególności dotyczącej zgłoszenia dziecka   

     do szkoły przez rodziców,

  17) podejmuje decyzję o wcześniejszym przyjęciu ucznia do szkoły 

     podstawowej  na podstawie opinii PP-P,

  18) podejmuje decyzje  o odroczeniu ucznia od obowiązku szkolnego na 

      podstawie opinii PP-P.

19) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem 

       warunków określonych odrębnymi przepisami.

4. Dyrektor Zespołu Szkół w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z  radą pedagogiczną, radą rodziców, samorządem uczniowskim.

5. Dyrektor Zespołu Szkół pełni role arbitra w sprawach i sytuacjach konfliktowych między organami Zespołu Szkół, rozwiązując te konflikty na drodze mediacji lub też powołuje komisję rozjemczą złożoną z przedstawicieli organów Zespołu Szkół.

6. Dyrektor Zespołu Szkół wykonuje inne zadania i obowiązki wynikające                         z przepisów szczególnych.

§ 21

Tryb powoływania i odwoływania dyrektora zespołu szkół określa ustawa o systemie oświaty i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 22

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Zespołu Szkół, działającym              w zakresie kształcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespołu Szkół.

3. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkół.

4. W zebraniach rad pedagogicznych mogą brać udział – z głosem doradczym – przedstawiciele :

1) organu prowadzącego

2) organu nadzoru pedagogicznego,

3) rady rodziców,

4) samorządu uczniowskiego,

5) stowarzyszeń, organizacji i instytucji, o których mowa w § 8 oraz osoby zaproszone.

5. Organizację wewnętrzną i tryb pracy Rady  Pedagogicznej określa Regulamin Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół, który nie może być sprzeczny z przepisami prawa oświatowego i niniejszym statutem.

6. Regulamin działalności Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół stanowi załącznik do niniejszego statutu.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały lub wyraża opinie.

8. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy :

1) zatwierdzanie planów pracy Zespołu Szkół,

2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych   w Zespole Szkół,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy Zespołu Szkół, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń nagród i innych wyróżnień,

3) propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

10.  Rada Pedagogiczna przygotowuje pierwszy projekt Statutu Zespołu Szkół i   

      przedstawia go do uchwalenia przez organ prowadzący. 

11. Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala zmiany do Statutu Zespołu Szkół po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców oraz Samorządu Uczniowskiego.

12.  Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego               o odwołanie nauczyciela ze  stanowiska dyrektora Zespołu Szkół.

13. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów                 w obecności co najmniej połowy jej członków. 

14. Uchwały Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa są wstrzymywane przez dyrektora, który zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ nadzorujący o zawieszeniu uchwały. Rozstrzygnięcie organu prowadzącego                 i nadzorującego jest ostateczne.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

16. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów,           i ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Zespołu Szkół. 

17. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Szkoły, zgodnie z art. 52 ust. 2.2 ustawy o systemie oświaty.

§ 23

Rada Rodziców

1. Rada Rodziców jest samorządną reprezentacją rodziców uczniów Zespołu Szkół. 

2. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być 

     sprzeczny ze Statutem Zespołu Szkół  i stanowi załącznik do niniejszego  

     statutu.

3. Szczególnym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz opiekuńczo – wychowawczej funkcji Zespołu Szkół.

4. Rada Rodziców ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji              w ramach kompetencji ustawowych.

5. Zadaniem Rady Rodziców jest w szczególności: 

1) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów zadań Zespołu Szkół,

2) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy Zespołu Szkół,

3) organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i środowisku lokalnym

6. Rada Rodziców występuje do organu prowadzącego, organu nadzorującego, dyrektora Zespołu Szkół, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw Zespołu Szkół.

7. W celu wspierania działalności statutowej Zespołu Szkół Rada Rodziców gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.

8. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa regulamin Rady Rodziców Zespołu Szkół.

§ 24

Samorząd Uczniowski

1. W Zespole Szkół działa Samorząd Uczniowski, który tworzą uczniowie Szkoły Podstawowej w Warpunach z siedzibą w Zyndakach oraz Publicznego Gimnazjum w Warpunach z siedzibą w Zyndakach. 

2. Reprezentantami ogółu uczniów Zespołu Szkół są organy Samorządu.

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów.

4.  Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być  sprzeczny ze statutem Zespołu Szkół. 

5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Zespołu Szkół wnioski i opinie we wszystkich sprawach Zespołu Szkół, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem               i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna Samorządu Uczniowskiego.

6.  Samorząd Uczniowski może opiniować pracę ocenianych nauczycieli.

§ 25

Zasady rozwiązywania konfliktów

1. Wszelkie sytuacje konfliktowe powinny być rozwiązywane w pierwszej kolejności wewnątrz Zespołu Szkół.

2. Sytuacje konfliktowe  pomiędzy:

1) uczniem a innym uczniem, uczniem  lub  zespołem uczniów   a nauczycielem lub pracownikiem Zespołu Szkół – rozwiązuje  w pierwszej kolejności wychowawca klasy. Jeżeli zainteresowane strony nie rozwiążą konfliktu, mogą odwoływać się do innych organów Zespołu Szkół.

2) nauczycielem a nauczycielem lub innym pracownikiem Zespołu Szkół – rozwiązuje  dyrektor,

3) nauczycielem a rodzicem lub grupą rodziców – rozwiązuje dyrektor Zespołu Szkół; w przypadku nieuzyskania porozumienia konflikt rozstrzyga przedstawiciel organu prowadzącego,

4) nauczycielem a dyrektorem Zespołu Szkół – rozwiązuje przedstawiciel organu prowadzącego.

Rozdział IV

ORGANIZACJA ZESPOŁU  SZKÓŁ

§ 26

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy  w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określają arkusze organizacji szkół, wchodzących w skład Zespołu Szkół, opracowane przez dyrektora.

3. Arkusze organizacji szkół w/ w zatwierdza organ prowadzący w porozumieniu                z organem sprawującym nadzór pedagogiczny.

4. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonych  arkuszy organizacji z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia                i higieny pracy.

§ 27

1. Podstawową jednostką organizacyjną Zespołu Szkół jest oddział.

2. Przy podziale na oddziały decyduje liczba uczniów z obwodu ustalonego dla Zespołu Szkół, o ile nie zostały przyjęte odrębne porozumienia w powyższej sprawie. 

3. Podziału oddziału uczniów na grupy  dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych  w rozporządzeniu  w sprawie ramowych planów nauczania.

4. Oddział należy obowiązkowo dzielić na grupy podczas:

1) zajęć z języków obcych  i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów,

2) ćwiczeń laboratoryjnych w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.

5. Zajęcia z wychowania fizycznego  w klasach IV – VI szkoły podstawowej                     i  I – III gimnazjum prowadzone są   grupach: 

1) liczących  nie mniej niż 12 i nie  więcej niż 26 uczniów,

2) utworzonych z uczniów jednej klasy lub klas równoległych 

6. Podział uczniów na grupy na innych zajęciach uzależniony jest od możliwości finansowych Zespołu Szkół. 

§ 28

1. Podstawową formą pracy Zespołu Szkół są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 
3. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I – III   szkoły podstawowej ustala  

    nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć. 

4. Przerwy międzylekcyjne mogą trwać od 5   do  20 minut.
5. Czas rozpoczynania i kończenia lekcji oraz przerw międzylekcyjnych ustala 

dyrektor.
7. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor ma prawo zmieniać czas 

    trwania godzin lekcyjnych oraz przerw międzylekcyjnych.
§ 29

1. W Zespole Szkół mogą być prowadzone zajęcia pozalekcyjne i pozaszkolne  takie jak: koła zainteresowań, koła przedmiotowe, zajęcia sportowo – rekreacyjne, chór szkolny, zespoły taneczne, zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, gimnastyka korekcyjno – kompensacyjna.

2. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają trudności w uzyskiwaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajęcia te prowadzone są przez nauczycieli właściwych zajęć edukacyjnych. Liczba uczestników zajęć powinna wynosić od 4 do 8 uczniów.

3. Za zgodą organu prowadzącego liczba uczestników zajęć dydaktyczno – wyrównawczych może być niższa od określonej w pkt. 2.

4. O objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi decyduje dyrektor               z zastrzeżeniem pkt. 5.

5. Objęcie ucznia nauką w zespole dydaktyczno – wyrównawczym wymaga opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej oraz zgody jego rodziców. 

6. Udział ucznia w w/ w zajęciach trwa do czasu zlikwidowania opóźnień                        w uzyskiwaniu osiągnięć edukacyjnych wynikających z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.

7. O zakończeniu udzielania pomocy w formie określonej w  pkt. 2 decyduje dyrektor na wniosek rodziców lub nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze.

8. Zakres i rodzaj zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych ustala corocznie dyrektor             z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań uczniów oraz możliwości finansowych Zespołu Szkół. 

9. Czas rozpoczynania i kończenia zajęć, o których mowa w pkt. 1. Ustala nauczyciel prowadzący zajęcia. 

§ 30

1. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze i nadobowiązkowe mogą być prowadzone także w formie wycieczek, biwaków, rajdów.

2. Miejsce, termin i program zajęć, o których mowa w pkt. 1, zatwierdza dyrektor Zespołu Szkół.

§ 31

1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą do realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno – wychowawczych Zespołu Szkół, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej mogą korzystać:

a) uczniowie szkoły na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym,

b) nauczyciele i inni pracownicy szkoły na podstawie dowodu osobistego,

c) rodzice uczniów na podstawie karty czytelnika swojego dziecka lub dowodu osobistego. 

3. Każdy czytelnik ma obowiązek zapoznania się z regulaminem biblioteki szkolnej   i przestrzegania jego postanowień.

4. Biblioteka zajmuje pomieszczenie, które przeznaczone jest na gromadzenie                   i przechowywanie księgozbioru i zbiorów specjalnych, umożliwia uczniom                   i nauczycielom korzystanie z księgozbioru podręcznego.

5. Nadzór pedagogiczny nad biblioteką szkolną pełni dyrektor.

6. Dyrektor Zespołu Szkół w miarę  możliwości zapewnia :

a) odpowiednie pomieszczenie na bibliotekę i jej właściwe wyposażenie,

b) środki finansowe na jej działalność,

c) zatrudnia wykwalifikowaną kadrę zgodnie z obowiązującymi standardami.

7. Dyrektor Zespołu Szkół we wrześniu każdego roku ustala czas pracy biblioteki szkolnej, uwzględniając rozkład zajęć lekcyjnych w poszczególnych dniach tygodnia.

8. Do zadań biblioteki szkolnej należy w szczególności:

1) udostępnianie książek i innych źródeł informacji,

2) kształcenie kultury czytelniczej,

3) wspomaganie realizacji programów nauczania i wychowania obowiązujących  w szkole,

4) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową            i społeczną,

5) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowań uczniów,

6) doskonaleniu pracy nauczycieli,

7) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystania informacji z różnych źródeł,

8) rozwijanie sprawności umysłowej czytelników,

9) promowanie czytelnictwa.

7. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:

 1)    opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

 2) określenie godzin wypożyczania książek przy zachowaniu zasady   

      dogodnej dostępności dla ucznia przed i po lekcjach,

 3)   prowadzenie ksiąg inwentarzowych biblioteki,

 4)  prowadzenie katalogu alfabetycznego,

 5) selekcja i porządkowanie księgozbioru,

 6) zakup i zabezpieczanie książek przed zniszczeniem,

 7) przygotowanie uroczystości i imprez takich, jak:

a) Pasowanie na czytelnika,

b) Szkolne Konkursy Czytelnicze.

8) realizacja przydzielonych treści z edukacji czytelniczej i medialnej,

       9)  wypożyczanie książek uczniom, nauczycielom i rodzicom na zasadach 

          określonych w regulaminie biblioteki, 

   10) udostępnianie czytelnikom korzystania z księgozbioru podręcznego   

         oraz   innych źródeł informacji,

   11) podejmowanie różnorodnych form działania rozwijających wrażliwość 

         kulturową oraz służąca promocji czytelnictwa.

   12) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku informacji o stanie  

          czytelnictwa poszczególnych klas,

    13) współpraca z nauczycielami Zespołu Szkół.

8. Biblioteka szkolna stosuje następujące zasady funkcjonowania oraz  

     współpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami:

1) lokal biblioteki szkolnej znajduje się na terenie szkoły,

2) lokal zapewnia czytelnikom odpowiednie warunki do pracy,

3) biblioteka jest dostępna dla: uczniów, ich rodziców oraz pracowników szkoły,

4) biblioteka zapewnia wolny dostęp do półek,

5) uczeń kończący lub zmieniający jest zobowiązany rozliczyć się z biblioteką szkolną,

6) opiekunem biblioteki szkolnej jest nauczyciel, który  posiada odpowiednie kwalifikacje,

7) fundusze na nowe książki mogą być pozyskiwane ze środków zebranych przez Radę Rodziców oraz od sponsorów.

8) Tygodniowa liczba godzin pracy biblioteki szkolnej uzależniona jest od liczby uczniów w szkole,

9) Biblioteka organizuje różnorodne i atrakcyjne formy pracy z czytelnikami; np.:

a) lekcje biblioteczne,

b) konkursy,

c) rozmowy o książkach, 

d) wystawy,

e) głośne czytanie książek,

f) spotkania z rodzicami, połączone z imprezami okolicznościowymi

10) Biblioteka jest miejscem, w którym czytelnik zdobywa wiedzę, spędza wolny czas oraz rozwija się  kulturalnie;  jest ona także dla niego azylem.

11) Biblioteka szkolna współpracuje z biblioteką publiczną w ramach:

      a) wymiany doświadczeń,

 b) organizowania wspólnych imprez okolicznościowych,

c) promocji czytelnictwa.

§ 32

1. Dla uczniów oczekujących na rozpoczęcie zajęć lekcyjnych lub odjazd autobusu zorganizowana jest świetlica szkolna. 

2. Liczba uczniów w grupie wychowawczej w świetlicy powinna wynosić od 15 do 25 uczniów.

3. Rodzice ( prawni opiekunowie ) winni pisemnie zadeklarować uczestnictwo swego dziecka w zajęciach świetlicowych na okres całego roku szkolnego.

4. Zasady funkcjonowania świetlicy oraz regulamin korzystania z niej określa regulamin świetlicy.

§ 33

1. Zespół Szkół umożliwia uczniom korzystanie ze stołówki szkolnej:

a) nieodpłatne organizowane we współpracy z GOPS,

b) odpłatne 

2. Zasady korzystania ze stołówki szkolnej ustala dyrektor w porozumieniu z Radą Rodziców.

§ 34

1. Dyrektor Zespołu Szkół powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu            z nauczycieli, zwanemu wychowawcą. 

2. Funkcję wychowawcy  dyrektor powierza nauczycielowi, który – jeśli nie zajdą szczególne okoliczności – prowadzi oddział w jednym z  trzech etapów edukacyjnych, o których mowa w § 4 pkt 1. 

3. Rodzice uczniów każdego oddziału, mogą wystąpić do Dyrektora Zespołu Szkół           z wnioskiem o zmianę wychowawcy. Wniosek na piśmie wraz z uzasadnieniem, powinien być podpisany przez 2/3 rodziców danego oddziału. Dyrektor Zespołu Szkół jest zobowiązany do przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego                    i poinformowania zainteresowanych o zajętym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.  
§ 35

1. Dla realizacji celów statutowych Zespół Szkół posiada następująca bazę:

a) sale dydaktyczne, w tym pracownię komputerową,

b) boiska sportowe,

c) pomieszczenie biblioteczne,

d) świetlicę szkolną,

e) stołówkę szkolną,

f) gabinet dyrektora,

g) pokój nauczycielski

Rozdział V

SZKOLNY  SYSTEM OCENIANIA

§ 36

1. Szczegółowe zasady oceniania w Zespole Szkół określa odrębny regulamin.

( załącznik nr 1).

Rozdział VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOŁU SZKÓŁ

§ 37

1. W Szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust.1, określają odrębne przepisy.

3. W Zespole Szkół może być zatrudniony pedagog, psycholog, logopeda i inny specjalista w zależności od potrzeb i możliwości finansowych Zespołu Szkół.

4. Zgodę na zatrudnienie pracowników, o których mowa w ust. 3, wyraża organ prowadzący.

5. Nauczyciele zatrudnieni są na podstawie Karty Nauczyciela, natomiast pracownicy niepedagogiczni na podstawie kodeksu pracy.

§ 38

1. Zakres czynności dla pracowników administracji i obsługi określa dyrektor Zespołu Szkół.

§ 39

1. Wynagradzanie nauczycieli regulują odrębne przepisy.

2. Zasady wynagradzania pracowników administracji i obsługi określają odrębne przepisy.

§ 40

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

§ 41

Do zadań nauczycieli należy w szczególności:

1. Odpowiedzialność  za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, realizowane poprzez: 

1) zapoznanie uczniów ze Statutem Zespołu Szkół,

2) zapoznanie uczniów z zasadami zachowania w pracowniach, salach lekcyjnych, sali gimnastycznej, podczas przerw na korytarzach i posesji szkolnej, boisku szkolnym oraz na wycieczkach, biwakach, rajdach i obozach,

3) zapoznanie uczniów z planem ewakuacji szkoły,

4) zapoznanie uczniów z innymi wewnętrznymi regulaminami Zespołu Szkół,

5) egzekwowanie przestrzegania przyjętych regulaminów, 

6) reagowanie na naruszanie porządku, zasad i norm obowiązujących w szkole oraz ustalenie przyczyn takiego zachowania ucznia,

7) stosowanie środków zaradczych w stosunku do uczniów naruszających normy obowiązujące na terenie Szkoły i poza nią,

8) zapobieganie uzależnieniom wśród uczniów,

9) realizowanie obowiązującego w Zespole Szkół szkolnego programu wychowawczego  i szkolnego programu profilaktyki ,

10) przestrzeganie zasad bhp w pracy umysłowej ucznia

11) pełnienie dyżurów zgodnie z opracowanym harmonogramem.

2. Odnotowanie realizacji zadań wymienionych w ust. 1. w dzienniku lekcyjnym.

3. Uczestnictwo w okresowych szkoleniach bhp,

4. Wykonywanie okresowych badań lekarskich.

5. Realizowanie obowiązującego w Zespole Szkół programu nauczania.

6. Zapoznanie uczniów z wymaganiami i szczegółowymi kryteriami oceniania nauczanego przedmiotu.

7. Dbanie o prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:

1) obowiązkowe zapoznanie się z obowiązującymi programami nauczania   danego przedmiotu, bloku przedmiotowego lub ścieżki edukacyjnej,

2) dokonanie wyboru jednego z programów i jego realizacji zgodnie                            z opracowanym przez siebie planem nauczania,

3) tworzenie programu autorskiego, stosowanie innowacji i eksperymentów dydaktycznych,

4) obowiązkowe przygotowanie się do każdej lekcji, przemyślenia pod kątem doboru celów, metod, zasad i pomocy dydaktycznych w celu podniesienia wyników nauczania i atrakcyjności zajęć dydaktycznych,

5) systematyczne i obiektywne wystawianie uczniom ocen zgodnie                                 z obowiązującym szkolnym systemem oceniania,

6) nieustanne samokształcenie i aktualizację wiedzy merytorycznej i metodycznej,

7) udział w szkoleniach organizowanych przez Zespół Szkół, jak i inne placówki, szkoły i uczelnie organizujące kursy, warsztaty i studia dla nauczycieli.

8. Dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny poprzez:

1) systematyczne wzbogacanie stanu posiadania pracowni w oparciu o własną inicjatywę jak i środki finansowe przyznane przez dyrektora,

2) kontrolowanie stanu sprzętu i pomocy dydaktycznych przed rozpoczęciem i po zakończeniu zajęć,

3) dopilnowanie usunięcia powstałych usterek i awarii,

4) zabezpieczenie przed dostępem do pomocy zagrażających życiu lub zdrowiu ucznia.

9. Udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniów.

10. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań poprzez prowadzenie kół zainteresowań, konkursów,  imprez klasowych                         i szkolnych. 

11. Prawidłowe i systematyczne prowadzenie obowiązującej dokumentacji szkolnej.

12. Czynny udział w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowień                      i uchwał,

13.  Współpraca z rodzicami.

14.  Służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną,

15.  Prowadzenie różnorodnych form oddziaływań na uczniów w ramach   

zajęć pozalekcyjnych.

16.  Przestrzeganie zapisów Statutu,

17.  Zapoznawanie się z aktualnymi przepisami prawa oświatowego,

18.  Zachowanie tajemnicy zawodowej i służbowej. 

§ 42

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół.

2. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe  lub zespoły problemowo-zadaniowe.

3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

4. Cele i zadania  zespołu przedmiotowego obejmują m.in.:

1) wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji,

2) korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

3) opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania ich osiągnięć edukacyjnych,

4) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

5) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, warsztatów szkolnych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia. 

6) opiniowanie przygotowywanych w placówce autorskich programów nauczania,

7) analizowanie wyników sprawdzianów i egzaminów zewnętrznych i wyciąganie na ich podstawie wniosków do dalszej pracy dydaktycznej.

5. Do zadań zespołów problemowo – zadaniowych  należy m. in.

1) planowanie swej pracy w danym roku szkolnym,

2) realizowanie zadań według przyjętego harmonogramu, 

3)  przeprowadzanie mierzenia jakości pracy Zespołu Szkół,

4)  badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów,

5)  opracowywanie programu działań doskonalących jakość kształcenia w placówce,

6) monitorowanie m. in.: realizacji treści ścieżek edukacyjnych, szkolnego programu profilaktyki, programu działań doskonalących jakość kształcenia, i in.

§ 43

1. Prawa nauczycieli szczegółowo określa Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

2. Nauczyciel, między innymi, ma prawo do:

1) wyboru jednego z dopuszczonych do użytku szkolnego programu nauczania lub opracowania programu autorskiego,

2) swobodnego wyboru spośród zatwierdzonych lub zalecanych do użytku szkolnego podręczników i pomocy naukowych,

3) swobodnego stosowania w procesie nauczania i wychowania takich form                     i metod pracy, jakie uważa za właściwe i uznane przez współczesne nauki pedagogiczne,

4) poszanowania godności osobistej oraz światopoglądu i przekonań religijnych,

5) ochrony swego zdrowia i bezpieczeństwa w szkole,

6) bezstronnej i obiektywnej oceny swej pracy zawodowej,

7) korzystania z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych i funduszu zdrowotnego.

§ 44

1. Dyrektor Zespołu Szkół powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu             z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się oddziałem przez cały etap edukacyjny.

3. W uzasadnionych przypadkach rodzice uczniów danej klasy ( przynajmniej 50% + 1) poprze Radę Rodziców mogą wystąpić z wnioskiem do dyrektora Zespołu Szkół o zmianę wychowawcy.

4. Dyrektor Zespołu Szkół podejmuje decyzję o zmianie wychowawcy klasy po uprzednim  zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor podejmuje decyzję o zmianie wychowawcy klasy w ciągu 30 dni.

§ 45

1. Zadaniem  wychowawcy  jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,  a w szczególności: 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2) otaczanie opieką dzieci specjalnej troski,

3) inspirowanie i wspieranie działań zespołowych uczniów,

4) pomaganie w organizacji i udział w życiu kulturalnym klasy,

5) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej,

6) zapoznanie uczniów swego oddziału ze Statutem Zespołu Szkół                                    i obowiązującymi w nim regulaminami,

7) zapoznawanie uczniów i rodziców z wewnątrzszkolnym systemem oceniania,

8) zapoznawanie rodziców i uczniów ze szkolnym programem wychowawczym oraz szkolnym programem profilaktyki,

9) realizowanie szkolnego programu wychowawczego oraz szkolnego programu profilaktyki,

10)systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania (dziennika  

     lekcyjnego, arkuszy ocen)

11)dokonywanie oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej klasy     

     oraz przedkładanie sprawozdań z postępów dydaktyczno –   

      wychowawczych uczniów swojego oddziału na  posiedzeniach Rady 

      Pedagogicznej,

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji działalności wychowawczej                     

       i opiekuńczej,

13) wnioskowanie do Rady Rodziców i Dyrektora Zespołu Szkół o udzielenie    

      pomocy uczniom znajdującym się w szczególnie trudnej sytuacji,

14) przygotowanie wniosku i dokumentacji na badania w poradni 

      psychologiczno – pedagogicznej,

     15) wnioskowanie i opiniowanie w sprawie nagród, wyróżnień i kar dla   

           ucznia przewidzianych w Statucie Zespołu Szkół.

16) wystawianie opinii o uczniu swojego oddziału,

17)  zbieranie składek: na ubezpieczenie uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków, Radę Rodziców i inne cele.

2. Wychowawca w celu realizacji swych zadań, o których mowa w ust. 1 winien:

1) otaczać indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swoich uczniów,

2) utrzymywać systematyczny kontakt z rodzicami uczniów w celu poznania                 i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci, udzielania im informacji, porad i wskazówek ułatwiających rozwiązywanie problemów, informowania ich o postępach w nauce i włączania rodziców w życie klasy                i szkoły, 

3) zorganizować w ciągu roku szkolnego minimum 4 spotkań z rodzicami                    w szkole,

4)  planować i organizować wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne 

      formy życia zespołowego, które rozwijają i integrują zespół,

5) poznać sytuację rodzinną uczniów poprzez wywiady środowiskowe,

6) współdziałać z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniać z nimi                 i koordynować działania wychowawcze, a w razie potrzeby odwiedzać uczniów w domu rodzinnym,

7) współpracować z poradnią psychologiczno – pedagogiczną oraz ze służba zdrowia,

8)  kontrolować postępy w nauce swoich wychowanków,

9)  kontrolować frekwencję swoich wychowanków na zajęciach szkolnych,

10) udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia, wyboru zawodu   

      itp.,

11) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji                   

     i poszanowaniu godności każdego człowieka.

3. Wychowawca ma prawo korzystać z pomocy merytorycznej i metodycznej 

      poradni psychologiczno – pedagogicznej oraz innych właściwych placówek   

     lub instytucji oświatowych i naukowych.

§ 46

1. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy, w szczególności:

1) gromadzenie, zgodnie z potrzebami czytelników, zbiorów biblioteki, dokonywanie ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego,

2) gromadzenie czasopism popularnonaukowych, pedagogicznych, środków audiowizualnych (slajdy, taśmy wideo, płyty, taśmy magnetofonowe, nośniki multimedialne),

3) udostępnianie zbiorów biblioteki w formie wypożyczeń indywidualnych oraz wypożyczeń do pracowni przedmiotowych,

4) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych uczniów związanych z nauką        i indywidualnymi zainteresowaniami,

5) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informowanie o nowych nabytkach lub książkach szczególnie wartościowych,

6) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej, 

7) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,

8) opracowanie rocznych  planów pracy biblioteki z uwzględnieniem wniosków nauczycieli, wychowawców i zespołów samokształceniowych,

9)  systematyczne zabezpieczanie zbiorów przed zbyt szybkim zużyciem,

10) dokonywanie selekcji materiałów zbędnych lub zniszczonych i   

prowadzenie   odpowiedniej dokumentacji,

       11)  współuczestniczenie w realizacji zajęć dydaktycznych Zespołu Szkół.

§ 47

1. Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działania Zespołu Szkół, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości.

2. Szczegółowe zakresy obowiązków dla pracowników niepedagogicznych ustala dyrektor Zespołu Szkół.

3. Prawa pracowników niepedagogicznych szczegółowo określa Kodeks Pracy.

Rozdział VII

UCZNIOWIE  ZESPOŁU SZKÓŁ

§ 48

1. Do Zespołu Szkół – Szkoły  Podstawowej w Warpunach z siedzibą w Zyndakach przyjmowane są wszystkie dzieci mieszkające w jej obwodzie, które podlegają obowiązkowi szkolnemu. Warunkiem przyjęcia jest stałe zamieszkanie  ucznia na danym terenie.

2. Do klasy pierwszej z urzędu przyjmowane są wszystkie dzieci zamieszkałe w jej obwodzie. Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego na podstawie art. 16, ust. 3 ustawy z dn. 7 września 1991r. o  systemie oświaty, a także dzieci, w stosunku do których podjęto decyzję o wcześniejszym przyjęciu do szkoły na podstawie art. 16, ust. 1 ustawy.

3. W uzasadnionych przypadkach do szkoły mogą uczęszczać uczniowie mieszkający poza jej obwodem. Przyjęcie dzieci spoza obwodu nie może powodować pogorszenia warunków pracy szkoły.

4. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat.

5. Na wniosek rodziców naukę w szkole może rozpocząć dziecko, które przed dniem 1 września kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej.

6. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podejmuje dyrektor Zespołu Szkół po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej.

7. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok.

8. Do klasy programowo wyższej przyjmuje się ucznia na podstawie:

1) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł.

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych na warunkach określonych w odrębnych przepisach w przypadku przyjmowania ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą, na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie oświaty.

9.  Do szkoły podstawowej uczęszczają uczniowie w zasadzie do 13 roku życia,  

 jednak nie dłużej niż do ukończenia 18 roku życia.

10. Uczeń może być skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym    

      przeniesieniem go do innej szkoły podstawowej, chyba, że ukończył  18 lat  

      oraz Kurator Oświaty zwolnił tego ucznia od spełniania obowiązku    

       szkolnego.

§ 49

1. Do Zespołu Szkół – Publicznego  Gimnazjum w Warpunach z siedzibą                         w Zyndakach  przyjmowane są wszystkie dzieci, które ukończyły szkołę podstawową i podlegają obowiązkowi szkolnemu. Warunkiem przyjęcia jest stałe  zamieszkanie ucznia na danym terenie.

2. Do klasy pierwszej gimnazjum z urzędu przyjmowani są absolwenci szkoły podstawowej mieszkający w jego obwodzie.

3. W uzasadnionych przypadkach do  gimnazjum mogą uczęszczać uczniowie mieszkający poza jej obwodem. Przyjęcie dzieci spoza obwodu nie może powodować pogorszenia warunków pracy szkoły.

4. Przyjmowanie uczniów do klas programowo wyższych odbywa się zgodnie                  z odrębnymi przepisami. 

5. Do gimnazjum uczęszczają uczniowie nie dłużej niż do ukończenia 18 roku życia.

6. Dyrektor Zespołu Szkół może przyjąć ucznia z innego obwodu, jeżeli warunki organizacyjne na to pozwalają. 

§ 50

1. Na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia oraz po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej dyrektor Zespołu Szkół może zezwolić na spełnianie przez dziecko  obowiązku szkolnego poza szkołą, określając jednocześnie  warunki jego spełniania.

2. Dziecko spełniające obowiązek szkolny  poza szkołą może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas danej szkoły lub świadectwo ukończenia szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkołę. 

§ 51

1. Uczeń Zespołu Szkół ma prawo do informacji, która zapewnia mu:

1) znajomość praw go dotyczących oraz procedur dochodzenia swoich praw               i trybu odwoływania się w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia,

2) uzyskiwania informacji z różnych źródeł – niezależnie od światopoglądu nauczyciela – opartej na aktualnym stanie wiedzy naukowej                                       z uwzględnieniem poszanowania praw i reputacji innych osób, ochrony porządku publicznego, zdrowia i moralności społecznej,

3) zapoznawanie się z obowiązującymi w szkole programami nauczania poszczególnych przedmiotów,

4) zapoznawanie się ze szczegółowymi zasadami wewnątrzszkolnego systemu oceniania,

5) otrzymywanie jawnej i umotywowanej oceny bieżącej oraz informacji semestralnej i końcoworocznej o przewidywanych dla niego ocenach kwalifikacyjnych,

6) otrzymywanie informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzjach oraz wyrażania swoich opinii w toku postępowania,

7) dostęp do informacji na temat życia szkolnego.

2. Uczeń ma prawo do nauki, które gwarantuje mu:

 1) bezpłatną naukę,

 2) udział w zajęciach pozalekcyjnych na odrębnych  warunkach,

 3) pomoc w przypadku trudności w nauce w postaci dodatkowych lekcji,

 4) korzystanie z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego.

3. Uczeń ma prawo do wolności wypowiedzi, czyli:

1) głoszenia swoich poglądów, jeżeli nie uwłacza to niczyjej godności    

    osobistej,

2) wypowiadania opinii na temat programów i metod nauczania oraz spraw  

    dotyczących życia szkoły i klasy,

3) przedstawienia swojego stanowiska w sprawie.

4. Uczeń ma prawo do wolności myśli, sumienia, wyznania, co oznacza:

1) równe traktowanie niezależnie od wyznawanej religii i światopoglądu,

2) uzewnętrznianie lub nieujawnianie przekonań religijnych i światopoglądowych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób.

5.Uczeń lub jego rodzice mają prawo do składania skarg lub odwołań w 

      przypadku naruszenia jego praw.

1) Uczeń lub jego rodzice składają uzasadnioną pisemną skargę lub odwołanie bezpośrednio do dyrektora szkoły albo ustną do wychowawcy klasy.

2) Dyrektor rozpatruje skargę lub odwołanie w terminie 7 (siedmiu) dni, po czym informuje pisemnie o swojej decyzji rodziców ucznia.

3) W przypadku podejrzenia ucznia o przestępstwo dyrektor szkoły informuje              o tym Policję.

4) W ciągu 14 (czternastu) dni od otrzymania decyzji dyrektora Zespołu Szkół  rodzice ucznia mogą wnieść pisemne odwołanie do organu prowadzącego szkołę lub organu nadzorującego.

5) Ostateczną decyzję podejmuje dyrektor szkoły po ustaleniach przyjętych               w porozumieniu z organem prowadzącym lub nadzorującym szkołę, o czym pisemnie informuje rodziców ucznia.

§ 52

1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie,                      a zwłaszcza:

1) uczyć się systematycznie i rozwijać swoje umiejętności, aktywnie uczestnicząc  w zajęciach lekcyjnych i w życiu Szkoły,

2) regularnie uczęszczać na lekcje i nie spóźniać się,

3) sumiennie i terminowo wykonywać polecenia wychowawcy i innych nauczycieli,

4) godnie reprezentować Szkołę,

5) starać się o uzyskanie jak najwyższej oceny własnego zachowania,

6) odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników Szkoły poprzez społecznie akceptowane formy,

7) przestrzegać obowiązujących zasad kultury współżycia w stosunku do kolegów,

8) współdziałać z zespołem klasowym na rzecz osiągania jak najlepszych wyników w nauce i zachowaniu,

9) dbać o kulturę słowa w Szkole i poza nią,

10) dbać o bezpieczeństwo własne i kolegów,

11) wystrzegać się wszelkich szkodliwych używek i nałogów

12) dbać o ład i porządek oraz mienie szkolne, własne i innych, 

13) naprawić wyrządzoną przez siebie szkodę materialną lub zwrócić jej   

     równowartość,

  14) dbać o higienę osobistą, czystość i porządek w miejscu, w którym się znajduje,

  15) usprawiedliwiać u wychowawcy każdą nieobecność w dniu powrotu do 

        Szkoły,

    16) podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej  

         oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego. 

§ 53

1. Uczeń Zespołu Szkół może otrzymać nagrody i wyróżnienia za :
1) bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe i bardzo dobre zachowanie,

2) wybitne osiągnięcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych,

3) pracę społeczną na rzecz klasy i Szkoły,

4) 100% frekwencję na zajęciach szkolnych,

5) dzielność i odwagę.

2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia:

1) pochwałę wychowawcy na forum klasy,

2) pochwałę dyrektora Zespołu Szkół wobec całej społeczności szkolnej,

3) list pochwalny,

4) dyplom,

5) nagrodę rzeczową.

4. Nagrody finansowane są przez Radę Rodziców Zespołu Szkół.

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z  obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobra ocenę zachowania, otrzymuje świadectwo szkolne                        z wyróżnieniem.

§ 54

1. Uczeń może być karany za: 

1) lekceważenie nauki i innych obowiązków,

2) naruszenie dyscypliny,

3) nieprzestrzeganie Statutu i regulaminów wewnętrznych.

2. Uczeń może otrzymać następujące kary:

1) upomnienie wychowawcy na forum klasy,

2) upomnienie lub naganę Dyrektora Zespołu Szkół,

3) naganę Dyrektora Zespołu Szkół  udzieloną publicznie wobec społeczności szkolnej,

4) przeniesieniem do równoległej klasy w Szkole,

5) przeniesienie do innej szkoły,

6) zakaz reprezentowania Szkoły na zewnątrz,

7) zakaz udziału w zajęciach dodatkowych, imprezach klasowych i szkolnych,

3. Dyrektor Zespołu Szkół może wystąpić do Kuratora Oświaty w Olsztynie               z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w następujących przypadkach:

1) popełnienia przez ucznia ciężkiego wykroczenia przeciwko zdrowiu                   i mieniu innych osób lub Zespołu Szkół,

2) przebywania na terenie Zespołu Szkół pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających.

4. Wniosek dyrektora, o którym mowa w ust. 3, następuje na podstawie uchwały   

            Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor Szkoły może wstrzymać wykonanie kary wobec ucznia, jeżeli uczeń     

           uzyskał poręczenie wychowawcy, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców      

          lub Rady Pedagogicznej

§ 55

Zespół Szkół ma obowiązek informować rodziców ucznia o zastosowaniu wobec niego kary. 

§ 56

1. Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo odwołać się na piśmie skierowanym do dyrektora Zespołu Szkół od wymierzonej kary w terminie nie dłuższym niż 7 dni od dnia otrzymania wiadomości o wymierzonej karze.

2. Odwołanie powinno być odpowiednio umotywowane.

3. Dyrektor Zespołu Szkół w porozumieniu z Radą Pedagogiczną ma obowiązek w ciągu 14 dni zbadać sprawę i podjąć stosowną decyzję.

4. Wykonanie kary może być:

1) utrzymane w mocy,

2) zawieszone,

3) uchylone.

Rozdział VIII

WARUNKI POBYTU  W  SZKOLE  ZAPEWNIAJĄCE  UCZNIOM  BEZPIECZEŃSTWO 

§ 57

Zespół Szkół zapewnia wszystkim uczniom w sposób należyty warunki     

bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej. W tym celu Zespół Szkół  podejmuje działania wychowawcze i profilaktyczne wśród dzieci i młodzieży.

§ 58

1. Działalność wychowawcza i zapobiegawcza w szkole polega w szczególności na :
1) systematycznym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zagrożeń związanych z uzależnieniem,

2) informowaniu o zagrożeniach ( alkoholizmie, narkomanii, uzależnieniu od nikotyny) i ich skutkach,

3) współpracy z rodzicami dzieci zagrożonych  uzależnieniem,

4) poradnictwie  w zakresie zapobiegania uzależnieniom od środków i substancji, o których mowa powyżej,

5) przygotowaniu nauczycieli i osób zajmujących się wychowaniem dzieci do przeciwdziałania uzależnieniom.

§ 59

1. W  Zespole Szkół organizuje się zgodnie z odrębnymi przepisami pomoc 

     psychologiczno  - pedagogiczną oraz prowadzi się edukację prozdrowotną                   

     i promocję zdrowia psychicznego ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień 

     dotyczących zapobiegania uzależnieniom.

§ 60

1. Zadania z zakresu działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci 

     zagrożonych uzależnieniem realizowane są na:

1) zajęciach  profilaktycznych,

2) godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) zajęciach edukacyjnych w ramach :

a) ścieżek edukacyjnych: edukacja prozdrowotna, wychowanie do życia           w rodzinie,

b)  realizacji programu profilaktycznego szkoły,

c) działalności informacyjnej

§ 61

1. Działalność informacyjna obejmuje upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży,     

     rodziców i nauczycieli informacji na temat:

1) szkodliwości środków lub substancji, których używanie łączy się z zagrożeniem bezpieczeństwa i zdrowia oraz może prowadzić do uzależnień,

2) dostępnych form pomocy dzieciom zagrożonym uzależnieniem.

§ 62

1. Zespół Szkół podejmuje działania interwencyjne polegające na powiadomieniu 

     rodziców i Policji w sytuacjach kryzysowych, a w szczególności, gdy dzieci lub 

     młodzież używają, posiadają lub rozprowadzają środki lub substancje, których 

    używanie łączy się z zagrożeniem bezpieczeństwa i zdrowia i może prowadzić 

    do uzależnień.  

2. Zespół Szkół opracowuje strategię  działań wychowawczych i zapobiegawczych 

     oraz interwencyjnych wobec dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem,  

     która uwzględnia w szczególności:

1) systematyczne prowadzenie w szkole edukacji prozdrowotnej, promocji zdrowia psychicznego i zdrowego stylu życia wśród dzieci,  rodziców                 i nauczycieli,

2) opracowanie metod i form rozwijania działalności informacyjnej,

3) określenie zadań pracowników szkoły w zakresie pomocy dzieciom                      i młodzieży, zagrożonych uzależnieniem,

4) procedury postępowania w sytuacjach szczególnych zagrożeń związanych ze środkami odurzającymi i substancjami psychotropowymi, z uwzględnieniem zadań dla osób podejmujących interwencję,

5) współpracę z rodzicami w zakresie działań wychowawczych i zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz interwencyjnych,

6) aktywny udział dzieci i młodzieży w zajęciach umożliwiających, alternatywne wobec zachowań ryzykownych, zaspokajanie potrzeb psychicznych i społecznych

7) dostosowanie zajęć profilaktycznych do zachowań ryzykownych dzieci                i młodzieży oraz stopnia zagrożenia;

8) sposób współdziałania pracowników szkoły ze służbą zdrowia i Policją               w sytuacjach wymagających interwencji,

9) współpracę z różnymi instytucjami wspierającymi działalność szkół                    w zakresie rozwiązywania problemów dzieci i młodzieży,

 § 64

      1. Dyrektor Zespołu Szkół zapewnienia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki 

         pobytu  w szkole oraz bezpieczne i higieniczne warunki ich uczestnictwa w 

         zajęciach organizowanych. Przez Zespół Szkół poza obiektami do niego 

         należącymi.

§ 65

1.Dyrektor Zespołu Szkół  co najmniej raz w roku dokonuje kontroli obiektów  

      należących do Zespołu Szkół pod kątem zapewnienia bezpiecznych i           

     higienicznych warunków korzystania z tych obiektów.

2. Z ustaleń kontroli sporządza się protokół, który podpisują osoby biorące w niej 

     udział. Kopię protokołu dyrektor przekazuje organowi prowadzącemu. 

§ 66

      1. W planie zajęć dydaktycznych i wychowawczych uwzględnia się :

1) potrzebę równomiernego obciążenia zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia,

2) potrzebę różnicowania zajęć w każdym dniu,

3) zasadę niełączenia w kilkugodzinne bloki zajęć z tego samego przedmiotu.

§ 67

1. Plan ewakuacji szkoły umieszcza się w każdym pomieszczeniu, w którym przebywają uczniowie.

2. Drogi ewakuacyjne oznacza się w sposób wyraźny i trwały.

§ 68

1. Prace remontowe, naprawcze lub instalacyjne w pomieszczeniach Zespołu Szkół przeprowadza się pod nieobecność w tych pomieszczeniach osób, którym Zespół Szkół zapewnia opiekę. 

2. Zajęcia poza pomieszczeniami szkoły nie mogą odbywać się w tych miejscach, w których prowadzone są prace wymienione w ust. 1. 

§ 69

1. Teren Zespołu Szkół ogradza się. 

2. Na terenie Zespołu Szkół zapewnia się:

1)  właściwe oświetlenie,

2) równomierna powierzchnię dróg, przejść i boisk,

3) instalację do odprowadzania ścieków i wody deszczowej.

3. Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagłębienia na terenie  posesji Zespołu Szkół zakrywa się odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposób.

4. W razie opadów śniegu przejścia na terenie szkoły oczyszcza się ze śniegu               i lodu oraz posypuje piaskiem.

§ 70

1. Urządzenia higieniczno – sanitarne są utrzymywane w czystości i stanie pełnej sprawności technicznej.

§ 71

1. W pomieszczeniach Zespołu Szkół zapewnia się właściwe oświetlenie, wentylację i ogrzewanie.

2. Sprzęty, z których korzystają osoby pozostające pod opieką Zespołu Szkół dostosowuje się do wymagań ergonomii.

3. Zespół Szkół nabywa wyposażenie posiadające odpowiednie atesty lub certyfikaty.

§ 72

1. Kuchnię i jadalnię utrzymuje się w czystości, a ich wyposażenie we właściwym stanie technicznym zapewniającym bezpieczne używanie.

2. Gorące posiłki uczniowie mogą spożywać wyłącznie w jadalni.

§ 73

  1. Pomieszczenia, w których odbywają się zajęcia, wietrzy się w czasie każdej   

 przerwy, a razie potrzeby także w czasie zajęć.

§ 74

  1. Niedopuszczalne jest prowadzenie zajęć w pomieszczeniach lub miejscach,   

          których stan stwarza zagrożenie dla bezpieczeństwa uczniów.

§ 75

1. Przerwy w zajęciach uczniowie spędzają pod nadzorem nauczyciela.

2. Jeżeli pozwalają na to warunki atmosferyczne umożliwia się uczniom przebywanie   w czasie przerw w zajęciach na świeżym powietrzu.

3.  Podczas przerw uczniowie nie mogą samowolnie wychodzić poza teren szkoły.

§ 76

1. Schody  wyposażone są w balustradę z poręczami. Stopnie schodów nie mogą być śliskie. 

§ 77

1. W pomieszczeniach, w których odbywają się zajęcia, zapewnia się temperaturę  co  najmniej 18  C.

     2.  Jeżeli nie jest możliwe zapewnienie temperatury, o której mowa w ust. 2  

          dyrektor  Zespołu Szkół  zawiesza zajęcia na czas oznaczony, powiadamiając                 

          o tym organ  prowadzący.

§ 77

     1. Dyrektor za zgodą organu prowadzącego może zawiesić zajęcia na czas 

      oznaczony, jeżeli:

1) temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 21 w dwóch kolejnych dniach poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi – 15  C lub jest niższa,

2) wystąpiły na danym terenie zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu uczniów.

§ 78

1. Jeżeli pomieszczenie lub inne miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia, lub stan znajdującego się w nim wyposażenia stwarza zagrożenie dla bezpieczeństwa, niedopuszczalne jest rozpoczęcie zajęć.

  2. Jeżeli stan zagrożenia powstanie lub ujawni się w czasie zajęć – niezwłocznie się 

 je przerywa i wyprowadza z zagrożonych miejsc osoby powierzone opiece   

 szkoły.

  3. Jeżeli dyrektor Zespołu Szkół będzie zmuszony odwołać lub przerwać zajęcia                 

      z winy uczniów ( np. z powodu  dowcipu z „podłożeniem bomby” lub           

      zniszczenia zagrażającego  bezpieczeństwu), uczniowie będą zobowiązani  

      nadrobić stracone zajęcia w dniu ustawowo wolnym od nauki, wyznaczonym 

      przez dyrektora.

§ 79

     1.  Pomieszczenia szkoły, a w szczególności sekretariat, kuchnia,  pokój     

       nauczycielski, kotłownia wyposażone są w apteczki zaopatrzone w środki     

       niezbędne do  udzielania pierwszej pomocy i instrukcję   o zasadach  udzielania tej   

       pomocy.

§ 80

1. Nauczyciele, w szczególności prowadzący zajęcia wychowania fizycznego, podlegają przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§ 81

   1. Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po  

       zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonania prac urządzenia, sprzęt i środki

     ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych  

     warunków pracy. 

§ 82

1. Maszyny i urządzenia techniczne utrzymuje się w stanie zapewniającym pełną sprawność działania oraz bezpieczeństwo pracy.

2.  Przy maszynach i innych urządzeniach technicznych znajdujących się w kuchni szkolnej umieszcza się w widocznym miejscu instrukcję bezpiecznej obsługi. 

3. W pracowniach przedmiotowych wywiesza się regulaminy określające zasady bezpieczeństwa i higieny pracy i nauki.

§ 83

1. Substancje i preparaty chemiczne umieszcza się w odpowiednich pojemnikach opatrzonych opisami zawierającymi nazwę substancji lub preparatu oraz informującymi o ich niebezpieczeństwie i szkodliwości dla zdrowia.

§ 84

1. Nauczyciele są zobowiązani do zapewnienia uczniom opieki podczas zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw. 

§ 85

1. Uczniowie oczekujący na rozpoczęcie lekcji lub odjazd autobusu oraz uczniowie nie uczestniczący w lekcjach religii mogą przebywać w tym czasie  wyłącznie w świetlicy lub bibliotece szkolnej.

§ 86

1. Do sal lekcyjnych uczniowie mogą wchodzić tylko pod opieką nauczyciela.

2. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajęć bez nadzoru    

      upoważnionej do tego osoby.

3. Nauczyciele są zobowiązani do zamykania sal lekcyjnych na okres przerwy i po zakończonych zajęciach.

§ 87

     1.  W czasie zawodów sportowych organizowanych przez szkołę uczniowie 

 nie mogą pozostać bez opieki osób do tego upoważnionych.

§ 88

1. Stopień trudności i intensywności ćwiczeń fizycznych dostosowuje się   

    do aktualnej sprawności fizycznej i wydolności ćwiczących uczniów.

2. Uczniów uskarżających  się na dolegliwości zdrowotne zwalnia się w 

     tym dniu z wykonywania planowanych ćwiczeń fizycznych, informując o tym    

     jego rodziców ( opiekunów).

     3.  Ćwiczenia fizyczne są prowadzone z zastosowaniem metod i urządzeń 

          zapewniających bezpieczeństwo ćwiczącym uczniom.

4. Bramki i kosze do gry oraz inne urządzenia,  których przemieszczenie się może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących uczniów, są mocowane na stałe.

5. Stan techniczny urządzeń i sprzętu sportowego jest sprawdzany przed każdymi zajęciami przez nauczyciela prowadzącego ćwiczenia fizyczne.

6. W magazynie sportowym oraz w pokoju nauczycielskim umieszcza się tablice informacyjne określające zasady bezpiecznego użytkowania urządzeń i sprzętu sportowego.

7. Prowadzący zajęcia zapoznaje osoby biorące w nich udział z zasadami bezpiecznego wykonywania ćwiczeń oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

§ 89

1. Zobowiązuje się wszystkich uczniów Zespołu Szkół do:

a) respektowania regulaminów: pracowni przedmiotowych, świetlicy,  stołówki szkolnej i in.

b) meldowania o swym złym samopoczuciu wychowawcy lub innemu nauczycielowi,

c) respektowania zarządzeń służby zdrowia dotyczących badań lekarskich, szczepień, fluoryzacji zębów itp.

§ 87

1.  Nauczyciele zapewniają opiekę choremu dziecku.

2. O złym samopoczuciu lub wypadku, jakiemu uczeń uległ w szkole, nauczyciele  zawiadamiają jego rodziców (  opiekunów). Rodzice  ucznia uskarżającego się na dolegliwości zdrowotne mają obowiązek odebrać go ze szkoły.

§ 88

1. Przy organizowaniu zajęć, imprez i wycieczek poza terenem szkoły liczbę opiekunów oraz sposób zorganizowania opieki ustala się, uwzględniając wiek, stopień rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualnie niepełnosprawność uczniów, a także specyfikę zajęć, imprez i wycieczek oraz warunki w jakich będą się one odbywać.

2. Kryteria, o których mowa w ust. 1, uwzględnia się również przy ustalaniu programu zajęć, imprez i wycieczek. 

§ 89

1. Kierownik wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestników przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego. Kierownik wycieczki ( biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje, tak jak dyrektor Zespołu Szkół i odpowiada za nie. 

    2.  Kierownikiem na wycieczce może być każdy nauczyciel ( pracownik 

         pedagogiczny Zespołu Szkół). 

    3.  Opiekunem grupy wycieczkowej może być każda pełnoletnia osoba po 

        uzgodnieniu z dyrektorem Zespołu Szkół.

    4.  Do pomocy nauczycielom w organizowaniu wycieczek oraz opiece nad uczniami   

        w   czasie  ich trwania zobowiązani są również rodzice uczniów.

§ 90

1. Ustala się następujące zasady opieki nad grupami wycieczkowymi: 

a) jeden opiekun na 30 uczniów, jeśli grupa nie wyjeżdża poza miejscowość,               w której znajduje się szkoła i nie korzysta z publicznych środków lokomocji lub dróg publicznych, 

b) jeden opiekun na 10 uczniów, jeżeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jeśli przepisy szczegółowe ( danej dziedziny turystyki)  nie stanowią inaczej,

c) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie może przekraczać 15 osób ( uczniowie klas starszych szkoły podstawowej i gimnazjum).

d) Rodzice mają obowiązek dowieźć dziecko do szkoły przed wyjazdem                   i odebrać je po powrocie z wycieczki.

§ 91

1. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, śnieżycy                          i gołoledzi.

§ 92

1. Jeżeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestników zaznajamia się  

      z zasadami bezpiecznego przebywania nad wodą.

2. Osoby pozostające pod opieką Zespołu Szkół mogą pływać oraz kąpać się tylko w obrębie kąpielisk i pływalni w rozumieniu przepisów określających warunki bezpieczeństwa osób przebywających w górach, pływających, kąpiących się             i uprawiających sporty wodne.

3. Nauka pływania może odbywać się tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych i przystosowanych.

4. Uczącym się pływać i kąpiącym się zapewnia się stały nadzór ratownika lub   

    ratowników i ustawiczny nadzór opiekuna lub opiekunów ze strony szkoły.

§ 93

1. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagają wypełnienia „Karty wycieczki – imprezy”. 

§ 94

1.  Niedopuszczalne jest urządzanie ślizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych zbiornikach wodnych. 

§ 95

1.  W czasie dyskotek szkolnych opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele oraz przedstawiciele rodziców.

2. Nauczyciele i rodzice sprawujący opiekę nad uczniami w czasie dyskotek kontrolują zachowanie uczniów we  wszystkich pomieszczeniach, w których uczniowie  przebywają.

§ 96

1. W dyskotekach uczestniczą tylko uczniowie Zespołu Szkół  oraz uczniowie innych szkół, którzy zostali zaproszeni przez Samorząd Uczniowski.

2. W czasie zabawy dyskotekowej zabrania się gaszenia świateł po groźbą natychmiastowego zakończenia imprezy.

3. Natychmiastowe zakończenie dyskoteki następuje również wtedy, gdy na sali znajdą się osoby z zewnątrz. 

4. Rodzice mają obowiązek odebrać dziecko ze szkoły po zakończeniu dyskoteki lub innej imprezy szkolnej odbywającej się w godzinach popołudniowych lub wieczornych. 

§ 97

1. Żadne osoby obce bez wiedzy nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika Zespołu Szkół nie mają prawa wstępu na teren szkoły.

2. Pracownicy Zespołu Szkół mają obowiązek interesować się wszystkimi osobami spoza Zespołu Szkół znajdującymi się w budynku szkolnym lub na szkolnej posesji.
§ 98

1.  Uczniowie nie mogą :

a) zapraszać do szkoły osób obcych,

b) nosić biżuterii zagrażającej bezpieczeństwu ( np. długich kolczyków),

c) przynosić do szkoły przedmiotów zagrażających bezpieczeństwu, takich jak: broń, gaz, noże, petardy,  materiały wybuchowe i żrące itp.  

§ 99

1. Zespół Szkół nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo i zdrowie uczniów  

     przebywających na terenie szkolnym (np. na boisku ) w dni wolne od nauki lub               

     w godzinach popołudniowych po zakończeniu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

Rozdział IX

RODZICE  (PRAWNI OPIEKUNOWIE)

§ 100

Do podstawowych obowiązków rodziców dziecka wynikających z ustawowego obowiązku szkolnego należy:

1) zapisanie dziecka do I klasy w roku , w którym  kończy  ono 7 lat,

2) zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych.

§ 101

1. Dla zapewnienia warunków osiągania jak najlepszych wyników kształcenia 

    i wychowania uczniów konieczna jest współpraca rodziców z organami Szkoły. W ramach tej współpracy rodzice mają prawo do:

1) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze a także dotyczących postępów uczniów w nauce,

2) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i Zespole Szkół,

3) znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

4) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

5) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny,

6) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie Zespołu Szkół,

7) wyrażania i przekazywania organowi prowadzącemu i sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii dotyczących pracy Zespołu Szkół za pośrednictwem Rady Rodziców 

2. Do obowiązków rodziców należy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2)   systematyczny kontakt z wychowawcą klasy,

 3) odpowiedzialność materialna za szkody wyrządzone w szkole przez 

     ich dziecko.

Rozdział X

UROCZYSTOŚCI   SZKOLNE
§ 102

1. Stałe uroczystości szkolne:

1) rozpoczęcie roku szkolnego,

2) ślubowanie klas pierwszych,

3) Dzień Edukacji Narodowej,

4) Święto Niepodległości,

5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

6) wręczenie świadectw absolwentom ,

7) zakończenie roku szkolnego.

2. Uroczystościom szkolnym przewodniczy dyrektor Zespołu  Szkół lub osoba przez  niego wyznaczona.

3. W czasie uroczystości szkolnych uczniów obowiązuje strój odświętny.

4. W uroczystościach szkolnych mają obowiązek uczestniczyć wszyscy pracownicy Zespołu Szkół.

Rozdział XI 

POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

§ 103

1. Szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół  używają pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Tablice i stemple szkoły wchodzącej w skład Zespołu Szkół zawierają nazwę Zespołu Szkół oraz nazwę i siedzibę tej szkoły. 

§ 104

1. Zespół Szkół prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Zespół Szkół gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne przepisy prawa budżetowego.

§ 105

Zespół Szkół może posiadać własne imię, godło i sztandar oraz ceremoniał.

§ 106

1. Wszelkich zmian w Statucie Zespołu Szkół dokonuje Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany, o których mowa w ust. 1, wprowadza się w formie uchwały.

3. Zmiany w Statucie podlegają zaopiniowaniu przez organ prowadzący i organ nadzorujący Szkołę.

§ 107

Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: pracowników, uczniów, nauczyciel i rodziców.
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